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PROF. MADYA DR. MOHD SUZEREN MD JAMIL

Timbalan Nailb Canselor
Hal-Ehwal Pelajar & Alumni

Assalamualaikum warahmatullahi wabarakatuh dan salam sejahtera.
Para alumni yang dihormati dan dikasihi sekalian,

Syukur alhamdulillah ke hadrat Allah SWT kerana dengan limpah
rahmat dan izin-Nya, kita masih dikurniakan kesempatan untuk terus
bersama-sama meraikan kejayaan dan kegemilangan Universiti
Kebangsaan Malaysia (UKM), universiti watan yang menjadi
kebanggaan kita semua.

Tahun demi tahun, UKM terus membina nama dan kejayaan di
peringkat nasional mahupun antarabangsa. Sejak penubuhannya
pada tahun 1970, UKM telah melahirkan lebih 240,462 alumni yang
cemerlang dalam pelbagai bidang seperti menjadi pemimpin,
ilmuwan, ahli profesional dan usahawan yang membawa nama UKM
ke mercu dunia.

Sesungguhnya, sumbangan alumni merupakan nadi penting dalam
usaha memartabatkan lagi universiti ini. Kami di UKM amat
menghargai segala bentuk sokongan, sama ada dalam bentuk
kepakaran, pengalaman, rangkaian kerjasama mahupun sumbangan
kewangan yang telah diberikan oleh para alumni sekalian.

Bersama ini juga, izinkan saya kongsikan bahawa UKM telah menerima

) \ 6,718 pelajar baharu sesi akademik 2024/2025 bagi semua program
| pengajian. Jumlah ini termasuk pelajar ambilan semua kategori arus

perdana dan ambilan pelajar tembatan serta antarabangsa melalui

Pusat Pembentukan Pendidikan Lanjutan dan Profesional

(UKMShape). Didoakan agar para pelajar ini kelak dapat menjadi

alumni yang mengharumkan nama universiti dan cemerlang dalam
apa jua yang diceburi.

Dikesempatan ini, saya juga ingin menyeru agar para alumni dapat
kembali menyumbang kepada alma mater yang telah banyak berjasa
dalam kehidupan kita. Marilah kita bersama-sama menyemarakkan
semula hubungan dua hala antara alumni dan universiti tidak kira
dalam bentuk tenaga, masa, pengalaman atau sumber demi
kelangsungan kecemerlangan UKM yang kita cintai ini.

-

Bagi pihak pengurusan universiti saya juga ingin mengambil
kesempatan mengucapkan Selamat Menyambut Hari Natal kepada
semua yang meraikannya. Semoga perayaan ini membawa
kegembiraan, kedamaian, dan kasih sayang buat anda sekeluarga.
AR Sekali lagi saya rakamkan ucapan terima kasih kepada semua alumni
uy/ di luar sana atas segala sumbangan yang telah diberikan oleh anda
semua. Sesungguhnya, setiap usaha dan pengorbanan itu amat kami
hargai dan hanya Allah SWT sahaja yang mampu membalasnya.

Sekian, terima kasih.
Wassalamualaikum warahmatullahi wabarakatuh.



DR. ROSLAN JA'AFAR

Pengarah
Pusat Perhubungan Alumni (ALUMNI-UKM)

Assalamualaikum warahmatullahi wabarakatuh dan salam
sejahtera kepada semua alumni yang dikasihi serta seluruh warga
Universiti Kebangsaan Malaysia.

Alhamdulillah, setinggi-tinggi kesyukuran dipanjatkan ke hadrat
Allah SWT kerana dengan izin-Nya, Majalah SENADI bilangan ke-27
berjaya diterbitkan. Kejayaan ini tidak mungkin tercapai tanpa
sokongan padu daripada semua pihak, khususnya para alumni,
fakulti, kolej kediaman, dan warga UKM.

Pada bulan September yang lalu, Pusat Perhubungan Alumni telah
melancarkan Bilik Tajaan Penginapan Pelajar dalam Majlis
Pelancaran Bilik Tajaan Penginapan, Biasiswa Sulung 3.0 dan Sistem
ePrihatin. Melalui inisiatif ini, sebanyak RM 451,200 telah disalurkan
bagi penajaan 51 bilik kediaman pelajar, memberi manfaat kepada
408 orang pelajar. Setinggi-tinggi penghargaan dirakamkan
kepada para alumni yang telah bermurah hati menyumbang bagi
menjayakan usaha murni ini.

Di samping itu, melalui kerjasama dengan Yayasan Tagwa-MAIWP,
sebanyak 35 unit komputer riba bernilai RM 118,125.00 telah
disumbangkan kepada pelajar asnaf UKM. Majlis penyerahan telah
diadakan di Kompleks Alumni UKM dalam suasana penuh
bermakna.Pelbagai aktiviti turut dijalankan sepanjang tahun bagi
memperkukuh jalinan alumni, antaranya Sembang Santai Alumni
UKM, Majlis Hi-Tea bersama Alumni, dan Perkongsian Alumni di
Kolej Kediaman. Pusat Perhubungan Alumni juga giat merancang
program seperti Jejak Alumni, Santuni Alumni, dan Ziarah Alumni
yang bertujuan mendekatkan alumni dengan alma mater tercinta.
Para alumni turut aktif menyumbang kepakaran dan pengalaman
melalui program ilmiah seperti Syarahan Alumni dan Bicara Alumni.

Sehubungan itu, saya menyeru semua alumni UKM agar sentiasa
mengemaskini maklumat peribadi di Sistem Maklumat Alumni
(SMA) dan mengikuti saluran rasmi Pusat Perhubungan Alumni di
Facebook, Instagram, Twitter serta laman web rasmi. Ini bagi
memastikan para alumni tidak terlepas peluang untuk menyertai
program-program yang dianjurkan dari semasa ke semasa.

Akhir kata, saya berharap agar semua alumni UKM sentiasa kembali
menyumbang bakti kepada alma mater tercinta, sama ada dalam
bentuk kepakaran, perkongsian pengalaman  mahupun
sumbangan kewangan. Semoga jalinan ukhuwah dan kerjasama ini
terus memberi manfaat besar kepada seluruh warga universiti,
alumni, dan masyarakat.

Sekian, terima kasih.
Wassalamualaikum warahmatullahi wabarakatuh.
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TRANSFORMASITEKNOLOGI TENAGA SOLAR:
PERANAN GADING KENCANA DALAM MENYOKONG

PERALIHAN KE TENAGA BERSIH
 Dato' Dr. Ir. Muhamad Guntor Mansor Tobeng Mansor Tobeng (G0

Dalam beberapa dekad terakhir, teknologi
tenaga solar, terutama panel solar, telah
berkembang dengan pesat, memberikan
peluang untuk inovasi luar biasa dalam
industri ini. Syarikat seperti Gading Kencana
berada di barisan hadapan dalam
menerajui perubahan ini, mengadaptasi
teknologi terkini dan memanfaatkan
perkembangan dalam kecekapan sel suria,
bahan baharu, dan teknik pembuatan yang
lebih fleksibel. Sejak penubuhannya pada
1998, Gading Kencana telah menyaksikan
pelbagai perubahan teknologi yang
membolehkan penghasilan panel solar
fotovoltaik yang lebih mudah, ringan, dan
cekap dalam menukar cahaya matahari
kepada tenaga elektrik.

Kecekapan Solar
yang Lebih Tinggi

Di Gading Kencana, kami memberi
penekanan kepada teknologi yang
meningkatkan  kecekapan  penukaran

tenaga. Pada peringkat awal, panel solar
hanya mampu menukar sekitar 10% cahaya
matahari kepada tenaga elektrik. Kini,
dengan kemajuan teknologi, panel solar
dapat mencapai kecekapan penukaran
lebih daripada 20%, bahkan ada yang
mencapai 25%. Ini bermakna sistem solar
fotovoltaik kini mampu menukar hampir
satu perempat cahaya matahari kepada
tenaga bersih dan boleh diperbaharui.

Peningkatan ini bukan sahaja
meningkatkan jumlah tenaga yang
dihasilkan, tetapi juga mengurangkan

ruang yang diperlukan untuk pemasangan
panel solar, menjadikannya lebih praktikal
dan berdaya maju, terutamanya untuk
penggunaan domestik dan komersial.
Gading Kencana turut menggunakan
teknologi robotik dan drone untuk
meningkatkan kecekapan dalam
pembersihan panel solar serta mengesan
kerosakan sel, memastikan sistem solar
berfungsi dengan optimum.

Dasar Tenaga Boleh
Baharu di Malaysia

Penggunaan tenaga boleh baharu, khususnya tenaga
solar, menjadi fokus utama kerajaan Malaysia dalam
mencapai sasaran sifar karbon menjelang 2050. Pelan Hala
Tuju Peralihan Tenaga Nasional (NETR) yang dilancarkan
pada Julai 2024 bertujuan untuk memacu transformasi
cara negara menggunakan tenaga dan mencipta peluang
perniagaan baharu dalam sektor tenaga. Salah satu inisiatif
utama adalah Net Energy Metering (NEM), yang
membolehkan pengguna domestik menjual lebihan
tenaga elektrik yang dihasilkan oleh panel solar mereka
kepada grid Tenaga Nasional Berhad (TNB). Selain itu,
kerajaan juga menawarkan insentif tunai seperti RM4,000
di bawah program SolarRIS untuk pemasangan panel solar.
Pada Belanjawan 2024, kerajaan Malaysia menggariskan
insentif seperti Elaun Cukai Pelaburan Hijau (GITA) dan
Pengecualian Cukai Pendapatan Hijau (GITE) untuk
syarikat yang melibatkan diri dalam aktiviti hijau.

Permintaan terhadap
Solar yang Meningkat

Kesedaran masyarakat Malaysia terhadap penggunaan tenaga spla‘
semakin meningkat. Salah satu indikatornya adalah permintaan

tinggi terhadap kuota NEM. Kuota untuk NEM Rakyat'yang pada
asalnya hanya 350 megawatt (MW) telah ditambah sebanyak tiga
kali, dengan jumlah terkini mencapai 600 MW, yang dijangka akan
habis menjelang Jun tahun depan. Ini menunjukkan bahawa rakyat
Malaysia semakin beralih kepada tenaga suria sebagai sumber
tenaga alternatif yang lebih bersih dan mampan. Selain itu, kami di
Gading Kencana sentiasa berusaha meningkatkan kesedaran
melalui pameran, karnival, dan ekspo di seluruh dunia, serta
memanfaatkan  platform  digital untuk mempromosikan
penggunaan tenaga solar. Kami turut menyediakan kalkulator
dalam talian yang membolehkan orang ramai mengira penjimatan
jika beralih ke tenaga solar.




Cabaran dalam Industri
Tenaga Hijau

Walaupun sokongan kerajaan dalam bentuk insentif
dan polisi yang jelas, industri tenaga hijau di Malaysia
masih berdepan dengan cabaran dalam pelaksanaan T
projek. Proses kelulusan yang melibatkan pelbagai !
agensi dan kementerian, serta polisi pihak berkuasa
tempatan (PBT) yang berbeza, boleh melambatkan
proses pelaksanaan. Namun, kami di Gading Kencana
sentiasa berusaha untuk mengatasi cabaran ini
dengan terus melaksanakan kempen kesedaran dan
memperkenalkan lebih banyak pilihan pembiayaan
yang tidak membebankan pengguna, seperti pakej
Rent20wn yang membolehkan pengguna memasang
panel solar dengan bayaran bulanan yang rendah.

Masa Depan Tenaga
Solar di Malaysia

Dengan negara yang kaya dengan sumber
tenaga suria, terutamanya kerana kedudukan
Malaysia di  Sunbelt yang menerima
sekurang-kurangnya 10 jam cahaya matahari
setiap hari, potensi untuk penjanaan tenaga
solar adalah sangat besar. Penggunaan tenaga
boleh  baharu juga penting  untuk
mengurangkan pergantungan Malaysia
terhadap bahan api fosil yang diimport, serta
untuk mengurangkan pelepasan karbon dan
menghadapi cabaran perubahan iklim.

Malaysia kini juga memiliki ladang solar
berskala besar (LSS) untuk membekalkan
tenaga suria pada skala besar. Kerajaan
baru-baru ini telah meluluskan projek IF
pengeksportan tenaga boleh baharu ke '

Singapura, yang menun,'mranﬂp@ii. besar
Malaysia dalam memenuhi permintaan

suria. Namun, untuk terus b.erkenm
kerajaan perlu mengurangkan birokrasi dan
halangan dalam pelaksanaan projek solar, serta
memperluas penggunaan tenaga suriaidi setiap

bumbung rumah, bangunan komersial, dan
kilang.

"Dengan sokongan
kerajaan, inovasi
teknologi, dan kesedaran
masyarakat yang semakin
meningkat, kita akan
menuju ke arah masa
| depan yang lebih mesra

Sebagai pemain industri tenaga boleh baharu,

kami di Gading Kencana optimis bahaw. alam dan berasaskan

penggunaan tenaga suria akan ter tenaga boleh
diperbaharui."

berkembang di Malaysia. Dengan soko
kerajaan, inovasi teknologi, dan kese
masyarakat yang semakin meningkat, kit
menuju ke arah masa depan yang lebi
alam  dan  berasaskan tenaga
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diperbaharui. Kami berharap agar uru
rakyat Malaysia dapat memanfaatkan sumberJ|| j

tenaga suria ini untuk masa depan yang lebih
hijau dan mampan. -,




TRANSFORMATION OF SOLAR ENERGY TECHNOLOGY:
GADING KENCANA'S ROLE IN SUPPORTING THE

TRANSITION TO CLEAN ENERGY
 Dato' Dr.Ir. Muhamad Guntor Mansor Tobeng Mansor Tobeng [

In the recent decades, solar energy
technology, particularly solar panels, has
developed rapidly, providing opportunities
for remarkable innovations in this industry.
Gading Kencana at the forefront of driving
this change, adopting the Ilatest
technologies and  capitalizihng on
advancements in solar cell efficiency, new
materials, and more flexible manufacturing
techniques. Establishment in 1998, the
Gading Kencana has witnessed numerous
technological changes, enabling the
production of photovoltaic solar panels that
are simpler, lighter, and more efficient at
converting sunlight into electrical energy.

Higher Solar
Efficiency

At the Gading Kencana, we emphasize
technology that improves efficiency. In the
early days, solar panels could only convert
about 10% of sunlight into electrical energy.
Recent advancements in solar panel
technology have achieved conversion
efficiencies exceeding 20%, with some
panels reaching up 25%. These new
photovoltaic solar systems can convert
nearly a quarter of sunlight into clean,
renewable energy. The increase in efficiency
generates more energy and reduces the
space required for solar panel installation,
making it more practical and viable,
especially for domestic and commercial use.
Gading Kencana also utilizes robotic and
drone technology to enhance the efficiency
of panel cleaning and detect cell damage,
ensuring that solar systems operate
optimally.

Renewable Energy
Policies in Malaysia

Solar power is the essential renewable energy source for
achieving net-zero carbon emissions by 2050, as affirmed
by the Malaysian government. The National Energy
Transition Roadmap (NETR) launched in July 2024 aims to
transform the country's energy usage and create new
business opportunities in the energy sector. One of the
main initiatives is the Net Energy Metering (NEM) program,
which allows domestic users to sell surplus electricity i
generated by their solar panels back to the Tenaga
Nasional Berhad (TNB) grid. Additionally, the government
offers cash incentives, such as RM4,000 under the SolarRIS
program, to encourage solar panel installation. In the 2024
Budget, the Malaysian government also outlined
incentives like the Green Investment Tax Allowance (GITA)
and Green Income Tax Exemption (GITE) for companies
engaged in eligible green activities. i' — |

Increasing Demand for 11
Solar Energy '

Public awareness of solar energy in Malaysia is incerasing,I
demonstrated by the strong demand for NEM quotas. The:initi
quota for NEM Rakyat was 350 megawatts (MW), fully subscribed_lby" -

the end of September. In October, the government added 50 MW to

the NEM Rakyat allocation, which was fully subscribed by

November, raisting the total to 600 MW, which is expected to be !
fully subscribed by June next year. This shows a growing shift

towards solar energy as a cleaner and more sustainable energy I\
source. At Gading Kencana, we are dedicated to raising awareness

solar energy through exhibitions, carnivals, and expos worldwide.

We also utilize digital platforms to promote solar energy benéefits.
Additionally, we offer an online calculator that helps individuals

estimate the savings they can achieve by switching to solar energy.




Challengesin the Green
Energy Industry

Despite the Malaysian government's clear policies and
support for the green energy sector, challenges
remain in project execution. The approval process
involves multiple agencies and ministries, and local i i
authorities differing policies can delay project :
implementation. To address these challenges, Gading
Kencana actively engages with stakeholders and
advocates for standardized policies to streamline the
approval process. Moreover, the company is
committed to raising awareness and promoting more
affordable financing options for consumers, such as
the Rent20wn plan, which allows users to install solar
panels with a low monthly payment. This program
aims to facilitate access to renewable energy and drive
the transition toward a more sustainable future.

The Future of Solar
Energy in Malaysia

Malaysia, situated in the Sunbelt, benefits from
abundant solar resources, receiving at least 10
hours of sunlight daily, which offers a vast
potential for solar power generation. The
widespread adoption of renewable energy is
crucial for Malaysia to lessen its reliance on
imported fossil fuels, given that the country's oil
and gas reserves are nearly exhausted.
Additionally, Malaysia needs to reduce carbon
emissions and tackle climate change
challenges. Malaysia now also has large-scale
solar farms (LSS) to supply solar-generated
electricity on a large scale. Recently, the
government has approved the export of this
renewable energy, parti€Ulatlysto _%fapue,
showcasing Malaysia's capacity

growing demand. However, for further
expansion, the government needs'to reduce

bureaucratic hurdles to implementating solar "With government
energy to every roof, whether residential, support, technological
commercial, or industrial. innovation, and growing

public awareness, we

are moving towards a
| greener future powered

by renewable energy."

As a player in the renewable energy industry, we
at Gading Kencana are optimistic that solar
energy use will continue to grow in Malaysi
With government support, technologi
innovation, and increasing public awarenes
are heading toward a greener, renewable-
energy future. We hope all Malaysia
eventually tap into this solar energy p
for a more sustainable and eco-friendly,
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Pengenalan kepada
] aperasi Alumni UKM
?-::.‘-iﬁ‘ ‘Berhad (KAUKM)

. g pera5| Alumni UKM (KAUKM) yang merupakan

'hasraﬁ Naib Canselor UKM telah
% ada 24 Mac 2022 yang lalu.

misi utama iaitu untuk
- sosio-ekonomi para anggota
anggota yang berilmu,

daya tahan -saing dalam kerjaya dan

~ Penubuhan koperasi ini juga
ituk menjana dana dan
nembiayai aktiviti kebajikan
) dari memberi manfaat kepada

a Justeru, pelbagai program dan
ang dirancang oleh KAUKM bagi
kemaskan kerangka kerja yang menjurus

ke da perolehan manfaat kepada ahli koperasi
dan umum terutamanya memastikan visi koperasi
+~ ~ “¥jaitu. menjadikan KAUKM sebuah koperasi yang
ot progresif, cemerlang, berkualiti , berintegriti dan

terunggul bertaraf antarabangsa sentiasa relevan
1gan keperluan ahli.

& 1 71}‘

Bt /

o N A, at beberapa faedah utama bagi alumni
s T g enyertai KAUKM. Salah satunya adalah

3 ntuk memperoleh dividen berdasarkan

jumlah saham yang dimiliki. Dengan membeli

saham, alumni akan menikmati keuntungan yang

diperoleh oleh koperasi, yang kemudiannya

diagihkan mengikut kadar pelaburan

masing-masing. Selain itu, ahli juga layak

menyertai kursus anjuran SKM secara percuma

by, dan menyertai latihan/kemahiran  anjuran

i koperasi pada harga ahli. Selain itu, ahli turut

mendapat: peluang untuk menjalankan projek

keusahawanan dengan bantuan dana

SKM/KAUKM pada kadar yang istimewa. Keahlian

;.ﬁ‘." kOperaSI ini pula dibuka kepada semua individu

yang pernah menjadi pelajar dan bergraduasi dari

Universiti Kebangsaan Malaysia (UKM), tanpa

mengira jurusan atau program pengajian mereka.

Ini membolehkan semua bekas pelajar UKM,

. tanpa mengira latar belakang akademik, untuk

V N menyertai koperasi dan menikmati faedah yang
ditawarkan.

"KAUKY;‘ bebperanan
pentmg dalam
, . memperkukuhkan A
__jaringan alumni dan "
% menyediakan platform #*
“untuk memperbaiki
kebajikan mereka
melalui peluang
swekonomi yang
“ berpotensi."
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HALATUJU

KOPERASI ALUMNIUKM
(FSSK.1980)

Rancangan
Perniagaan
Koperasi

Dalam jangka masa panjang, KAUKM
berhasrat untuk mengumpul lebih
ramai ahli di sekitar Lembah Klang.
Dengan pertambahan ahli dan
peningkatan saham, KAUKM dapat
meneruskan perancangan awal yang
telah dibuat untuk memperkasa
koperasi dan meningkatkan
kesejahteraan semua ahli. Salah satu

langkah strategik adalah melalui
kerjasama dengan UKM untuk
membangunkan projek-projek

perniagaan yang lebih besar. KAUKM
juga merancang untuk menyediakan
pelbagai produk dan perkhidmatan
menarik, terutamanya melalui
kerjasama dengan syarikat-syarikat
luar untuk menghasilkan produk yang
akan dijual semasa pesta
konvokesyen. Selain itu, Dato Azis
Yacub selaku Pengerusi Koperasi juga
komited untuk menyumbangkan hasil
pendapatan melalui kursus yang ingin
disampaikan oleh beliau kepada
koperasi dalam  usaha untuk
memperluaskan jaringan dan sumber
pendapatan koperasi.

Koperasi turut beriltizam menyokong
ekonomi alumni secara langsung
dengan memberikan peluang kepada
ahli untuk bekerja dengan koperasi

atau vendor-vendor yang
bekerjasama dengannya. Sebagai
contoh, jika KAUKM membuka

perniagaan seperti mini
alumni yang berdaftar boleh b

sambilan sebelum mendapat peluang

pekerjaan tetap. Ini memberi ru
kepada alumni untuk mengﬂ
pendapatan dan mem
pengalaman dalam dunia perniagaan:

market,

Cabarandan
Harapan
Koperasi

Walaupun koperasi ini mempunyai visi
yang besar, ia tidak terlepas daripada
cabaran. Salah satu cabaran utama
adalah kurangnya minat daripada
alumni untuk menyertai KAUKM,
terutamanya disebabkan oleh sistem
dan organisasi koperasi yang masih
dalam  proses penambahbaikan.
Selain itu, banyak ahli yang masih
mempunyai komitmen dalam
pekerjaan hakiki atau keluarga, yang
menyukarkan mereka untuk memberi
tumpuan sepenuhnya kepada
koperasi. Cabaran ini perlu ditangani
dengan lebih efisien agar koperasi
dapat berkembang dengan lebih
pesat.

Dalam lima tahun akan datang,
kesemua Ahli Lembaga Koperasi
mempunyai cita-cita yang tinggi
untuk menjadikan KAUKM setanding
dengan  koperasi-koperasi  yang
berjaya di luar sana. Diharap koperasi
ini akan melahirkan lebih ramai ahli
yang berpengetahuan dan
berpengalaman dalam bidang
koperasi dan keusahawanan. Selain
itu, Dato' Azis Yacub juga berimpian
untuk menyediakan lebih banyak
peluang pekerjaan kepada alumni
yang masih mencari pekerjaan. Beliau
juga bertekad memastikan koperasi
memiliki

sendiri

Mesej kepada
Para Alumni

Akhirnya, Dato' Azis Yacub mengajak
semua alumni yang belum menjadi
ahli koperasi untuk
mempertimbangkan peluang ini.

Pelbagai hebahan akan dilakukan
melalui  media seperti stesen
televisyen dan radio untuk

menggalakkan lebih ramai alumni
menyertai KAUKM. Alumni yang
berminat untuk menjadi ahli juga
boleh menghubungi koperasi atau
mengisi pautan yang akan
dihebahkan dikongsikan dalam masa
terdekat. Diharap hubungan antara
alumni dan koperasi akan lebih erat,
memberikan manfaat kepada semua
pihak yang terlibat.

Secara  keseluruhannya, KAUKM
berperanan penting dalam
memperkukuhkan jaringan alumni
dan menyediakan platform untuk
memperbaiki  kebajikan  mereka
melalui peluang ekonomi yang
berpotensi. Dengan perancangan
yang rapi dan sokongan daripada
alumni,  koperasi ini  mampu
berkembang dengan lebih pesat,
memberi manfaat jangka panjang
kepada semua anggotanya.
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(the Ministry ofEntrepreneur Development and
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_.~funding assistance from SKM/KAUKM at special
e T i = TR
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join the cooperative and enjoy its benefits.
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THE DIRECTION OF THE

UKM ALUMNI COOPERATIVE
GESIAEE)

Cooperative
Business Plan

In the long term, KAUKM aims to
recruit more members from the Klang
Valley area. With the growing number
of members and shares, KAUKM will
be able to continue its initial plans to
empower the institution and enhance
the welfare of all members. One
strategic move is to collaborate with
UKM to develop larger business
projects. KAUKM also plans to offer
various exciting products and services,
through partnerships with external
companies, creating merchandise to
will be sold during the graduation
carnival. Furthermore, Dato Azis
Yacub, the Chairman of the
Cooperative, is committed to
contributing the proceeds from the
courses he intends to deliver to the
cooperative to help expand its
network and sources of income.

The cooperative is also committed to
directly supporting the alumni
economy by providing opportunities
for members to work with the
cooperative or its partnering vendors.
For example, if KAUKM opens a
business such as a mini-market,
registered alumni can work part-time
before securing permanent
employment. This provides alumni
with an opportunity to increase their
income and gain experience in the
business world.

Challenges and
Aspirations of
the Cooperative

Despite its grand vision, the
cooperative has yet to stand without
challenges. One of the main
challenges is the lack of interest from
alumni in joining KAUKM, mainly due
to the cooperative's system and
organization still being improved.
Additionally, many members are still
need to be committed to their primary
jobs or family responsibilities, making
it difficult to focus entirely on the
cooperative. This challenge needs to
be addressed more efficiently so that
the cooperative can grow more
rapidly.

In the next five years, all members of
the Cooperative Board have high
ambitions  to make KAUKM
comparable to successful
cooperatives outside the country. It is
hoped that the cooperative will
produce more knowledgeable and
experienced members in the fields of
cooperatives and entrepreneurship.
Dato' Azis Yacub also envisions
providing more job opportunities
alumni still seeking employment. He
is also detemined to ensure that
cooperative will have its vehicles to
facilitate the implementation of
projects carried out under KAUKM.

Message to
Alumni

Finally, Dato' Azis Yacub invites all
alumni who have to be become
cooperative members to consider this
opportunity. Various announcements
will be made through media outlets
such as television and radio stations to
encourage more alumni to join
KAUKM.  Alumni interested in
becoming members can contact the
cooperative or fill in the link that will
be shared shortly. It is hoped that the
relationship between alumni and the
cooperative will become stronger,
benefiting all parties involved.

Overall, KAUKM plays an important
role in strengthening the alumni
network and providing a platform to
improve their welfare through
potential economic opportunities.
With careful planning and support
from the alumni, this cooperative can
and bring long-term benefits to its
members.
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MERAIKAN

KECEMERLANGAN:

SUMBANGAN MOKYONG YAW

KEPADA INDUSTRI AUDIOLOGI
ENCIK MOK YONG YAW [y

Mok Yong Yaw, seorang alumni
cemerlang Universiti Kebangsaan
Malaysia (UKM), merupakan perintis

dalam bidang audiologi. Setelah
menamatkan  pengajian  dengan
ljazah Sarjana Muda Audiologi
(Kepujian)  pada  tahun 2000,
perjalanan kerjaya Mok
mencerminkan gabungan antara
minat, kepakaran, dan visi
keusahawanan. Beliau adalah
pengasas dan Ketua Pegawai

Eksekutif 20dB Hearing, rangkaian
audiologi swasta terbesar di Malaysia,
yang menjadi peneraju dalam
meningkatkan standard penjagaan
pendengaran.

20dB Hearing bermula sebagai inisiatif
kecil pada tahun 2002, yang pada

mulanya dikenali sebagai Gnosis
Professional Hearing Services.
Menyedari kekurangan pusat

penjagaan pendengaran profesional

di Malaysia, Mok membayangkan
sebuah rangkaian pusat yang
dikendalikan oleh pakar audiologi
untuk menyediakan perkhidmatan
terbaik. Perjalanan bermula dengan
cawangan pertama di Taman Maluri,
Kuala Lumpur, dan kini berkembang
ke lebih 30 cawangan di seluruh
negara dan termasuk Singapura. Hari
ini, 20dB menjadi sinar harapan bagi
individu yang mengalami cabaran
pendengaran, menawarkan pelbagai
perkhidmatan daripada ujian
diagnostik sehingga penyelesaian
pendengaran maju seperti implan
koklea.

Kejayaan 20dB didorong oleh dedikasi
Mok terhadap kualiti dan inovasi.
Syarikat ini berjaya memperoleh
pensijilan ISO  9001:2015, yang
pertama dalam industri penjagaan
pendengaran di Malaysia. 20dB turut

menerima pengiktirafan seperti Sin
Chew Business Excellence Awards dan
The Star Outstanding Business Awards
atas komitmennya terhadap
kecemerlangan perkhidmatan dan
tanggungjawab sosial korporat.

Selain pencapaian perniagaan,
sumbangan Mok juga dirasai melalui
peluang pekerjaan yang diciptanya
untuk profesional dalam bidang
audiologi.  Kepimpinannya telah
menyediakan pekerjaan kepada lebih
80 profesional kesihatan bersekutu,
termasuk ramai alumni UKM. Melalui
pembangunan profesional
berterusan, 20dB memastikan
pasukannya sentiasa berada di barisan
hadapan dalam kemajuan audiologi.




Penglibatan komuniti juga menjadi
teras kepada usaha Mok. Melalui
kempen kesedaran pendengaran,
saringan percuma, dan sumbangan,
20dB telah memupuk budaya prihatin
yang menyentuh banyak kehidupan.
Usaha Mok bukan sahaja
meningkatkan kesedaran tentang
kesihatan pendengaran tetapi juga
membantu mengurangkan stigma
berkaitan kehilangan pendengaran.

Perjalanan Mok  Yong Yaw
mencerminkan misi UKM untuk
melahirkan graduan yang membawa
perubahan  kepada  masyarakat.
Usahanya yang inovatif melalui 20dB

Hearing menjadi inspirasi,
menunjukkan bagaimana visi
seseorang individu mampu

merevolusikan industri dan memberi
impak positif kepada kehidupan ramai
orang.

"Perjalanan Mok Yong
Yaw mencerminkan
misi UKM untuk
melahirkan graduan
yang memberi impak
positif kepada
masyarakat."
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CELEBRATING
EXCELLENCE:

MOKYONG YAW'S CONTRIBUTION
TO THE AUDIOLOGY INDUSTRY
ENCIK MOK YONG YAW JGEISpAliy

Mok Yong Yaw, an outstanding
alumnus of the National University of
Malaysia (UKM), is a pioneer in the
field of audiology. After completing
his Bachelor's Degree in Audiology
(Hons) in 2000, Mok's career journey
reflects a combination of passion,
expertise, and entrepreneurial vision.
He is the founder and Chief Executive
Officer of 20dB Hearing, Malaysia's
largest private audiology network,
which has led the way in improving
hearing care standards.

20dB Hearing started as a small
initiative in 2002, initially known as
Gnosis Professional Hearing Services.
Recognizing the lack of professional
hearing care centers in Malaysia, Mok
envisioned a network of centers run
by audiology experts to provide the
best services. The journey began with
the first branch in Taman Maluri, Kuala
Lumpur, and has since expanded to

over 30 branches nationwide,
including in Singapore. Today, 20dB is
a beacon of hope for individuals
facing hearing challenges, offering a
range of services from diagnostic
testing to advanced hearing solutions
like cochlear implants.

The success of 20dB is driven by Mok’s
commitment to quality and
innovation. The company achieved
ISO 9001:2015 certification, the first in
Malaysia's hearing care industry. 20dB
has also received accolades such as
the Sin Chew Business Excellence
Awards and The Star Outstanding
Business Awards for its dedication to

service excellence and corporate
social responsibility.
In addition to his business

achievements, Mok’s contributions are

felt through the employment
opportunities he has created for
professionals in the audiology field.

His leadership has provided jobs for
over 80 allied health professionals,
many of whom are UKM alumni.
Through continuous professional
development, 20dB ensures that its
team remains at the forefront of
advancements in audiology.

Community involvement is also
central to Mok's efforts. Through
hearing awareness campaigns, free
screenings, and donations, 20dB has
fostered a culture of care that has
touched many lives. Mok’s efforts have
not only raised awareness about
hearing health but also helped reduce
the stigma surrounding hearing loss.




Mok Yong Yaw's journey reflects UKM'’s
mission to produce graduates who
make a positive impact on society. His
innovative work through 20dB
Hearing is an inspiration,
demonstrating how an individual’s
vision can revolutionize an industry
and positively affect the lives of many.

"Mok Yong Yaw's
journey reflects
UKM’s mission to
produce graduates
who make a positive
impact on society."
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Sebagai anak Watan Universiti Kebangsaan Malaysia (UKM), sudah
pasti, semangat Ilmu, Mutu dan Budi, sentiasa menjadi pedoman
diri. Penubuhan UKM sebagai sebuah universiti pada tahun 1974
cukup nostalgia untuk dikenang, kerana kewujudannya diasaskan
dengan semangat juang komuniti yang bertekad memperkasa dan
memartabatkan bahasa kebangsaan. Hal ini sejajar dengan moto
yang sering kita dengar di UKM, iaitu, Dari Komuniti Untuk Komuniti.
Bertitik tolak daripada semangat perjuangan komuniti itulah, saya
memilih untuk mengabdikan diri sebagai seorang akademia yang
mengetengahkan isu-isu kajian dan permasalahan yang berkaitan
dengan komuniti.

Kajian-kajian yang saya jalankan banyak berkisar pada komuniti di
Pantai Timur Sabah, melibatkan beberapa daerah seperti Pulau
Sebatik (Sempadan Malaysia-Indonesia), Tawau, Semporna, Kunak,
Lahad Datu, Sandakan dan Kuamut. Sesungguhnya, melibatkan diri
sebagai penyelidik komuniti dan kemudian sebagai pensyarah
kanan yang meemberi tumpuan kepada pembangunan komuniti
luar bandar bukanlah sesuatu yang mudah dan atau menjadi pilihan

kebayakan pakar kajian.
’ ’ "Sesungguhnya, jauh

disudut hati saya berazam
bahawa saya akan kembali
kepada komuniti dengan
hasrat menyumbang
semula kepada mereka
. walaupun perjumpaan
A\ dahulu hanya sebatas
— pengkaji dengan
responden semata-mata."

Menjejak Borneo bersama komuniti
luar bandar di Pantai Timur Sabah
memerlukan kekuatan fizikal dan
mental yang utuh dan serta daya
tahan yang tinggi. Perjalanan dari satu
daerah ke daerah lain di Pantai Timur
Sabah tidak semudah di
Semenanjung Malaysia, yang
mempunyai lebuh raya bertol.
Cabaran perjalanan menjejak
komuniti Borneo memerlukan
kesabaran, aset pengangkutan yang
baik, dan perancangan logistik yang
rapi.

Mengimbau pengalaman pada tahun
2022, saya menjalankan kajian
pembangunan komuniti petani koko
luar bandar di Sabah. Untuk sampai ke
daerah Kuamut, saya terpaksa menaiki
kenderaan pacuan empat roda,
menempuh perjalanan sejauh empat
jam dari Tawau melalui jalan darat.
Perjalanan tersebut kemudian
diteruskan dengan tambahan tiga
jam, meredah laluan yang jauh ke
dalam ladang kelapa sawit, yang
terpisah daripada kawasan komuniti.
Namun, perjalanan saya tidak terhenti
di situ. Setelah tiba di penghujung
ladang, saya perlu menaiki perahu
kecil untuk menuju ke kampung
komuniti di Kuamut, yang mengambil
masa tambahan dua jam merentasi
anak sungai.




Pengalaman itu tidak hanya mencabar
fizikal, malah menguji keberanian.
Ketika melalui anak sungai, saya
berpeluang melihat kelibat seekor
buaya yang melibas-libas ekornya
berhampiran anak sungai, hanya
beberapa meter dari perahu yang saya
naiki. Bagi komuniti petani koko,
kehadiran buaya adalah perkara yang
sering dilihat di sekitar sungai, malah
kadangkala berhampiran ladang
koko. Namun, sebagai individu yang
pertama kali melihat buaya sedekat
itu, perasaan gerun meneylubungi
diri. Rasa pening dan mabuk akibat
perjalanan panjang tadi hilang
serta-merta, digantikan  dengan
ketakutan memikirkan risiko yang
mungkin saya hadapi.

Pengalaman  menjalankan  kajian
bersama komuniti luar bandar bukan
sahaja membuka minda dan hati saya,
malah turut membentuk keperibadian

sebagai seorang anak kampung yang
berasal dari pedalaman Kampung
Andrassy, Tawau, Sabah. Sebelum ini,
saya menyangka bahawajerih payah
yang dilalui oleh ibu bapa saya
merupakan pengalaman paling sukar

yang pernah saya temui. Namun,
sangkaan saya meleset apabila
pengalaman menjejak Borneo

memberikan perspektif yang jauh
lebih mendalam. Masih ada komuniti
petani koko Iluar bandar yang
menjalani kehidupan serba
kekurangan, dengan pendapatan isi
rumah kurang daripada RM500
sebulan. Mereka memikul
tanggungan keluarga yang besar ,
menjamah nasi berlaukkan telur, ikan
masin dan pucuk ubi kayu, serta
menaiki perahu merentasi anak
sungai untuk ke pekan atau sekolah.
Malah, terdapat ibu tunggal yang
hanya mampu menyara kehidupan
sekadar cukup makan.

Sesungguhnya, jauh disudut hati, saya
berazam untuk kembali menyumbang
kepada komuniti ini, walaupun
pertemuan terdahulu hanya berlaku
dalam kapisiti sebagai seorang
pengkaji dengan responden. Dalam
konteks ini, peranan sosial saya
sebagai anak watan UKM dan tenaga
akademik amat penting. Saya percaya
bahawa mendedahkan mahasiswa/i
UKM kepada kepentingan kajian
komuniti luar bandar, khususnya
melalui aktiviti pengajaran dan
pembelajaran (PdP) adalah langkah
yang signifikan. Pendekatan ini
bertujuan memastikan ilmu yang
dipelajari bukan sekadar teori, tetapi
dipraktikkan dan disumbangkan
kembali kepada komuniti, terutama di
kawasan lokaliti yang memerlukan.
Hal ini bukan sahaja membantu
pembangunan komuniti tetapi juga
menyemai rasa tanggungjawab sosial
dalam kalangan generasi mahasiswa/i
masa hadapan.

JEJAKBORNEO BERSAMA
KOMUNITI PANTAI TIMUR SABAH

DREN[ONAVANHIN BN XA OInIn] IR (FSSK 2015, FSSK 2019)




As a proud child of the National University of Malaysia (UKM), there is
no doubt that the spirit of “llmu, Mutu dan Budi” has always guided my
life. The establishment of UKM as a university in 1974 is nostalgic and
memorable, as it was founded with the spirit of community to
establish a university that empowers the national language. It also
aligns with the motto we often hear at UKM: "From the Community, For
the Community." Inspired by this community-driven spirit, | chose to
dedicate myself as an academic, focusing on research and issues
related to communities. Furthermore, much of my research is centred
around the communities of East Coast Sabah, including areas such as
Pulau Sebatik (Malaysia-Indonesia border), Tawau, Semporna, Kunak,
Lahad Datu, Sandakan, and Kuamut. Indeed, engaging in community
research while being a senior lecturer focusing on rural community
development is not an easy path, nor one that many experts in the
field are drawn to.

Trekking in Borneo and the rural communities on the East Coast of
Sabah requires strong physical and mental stamina and resilence.
Travelling from one district to another on the East Coast Sabah is more
challenging than in Peninsular Malaysia, which uses tolled highways.
Exploring Borneo’s communities demands patience, reliable
transportation, and careful logistical planning.

"Truly, deep in my heart, |
am determined that | will
return to the community

with the intention of giving

back to them, even though

my previous meeting was
N merely as a researcher
— with the respondents."

Reflecting on my experience in 2022, |
conducted a research on the
development of rural cocoa farmer
communities in Sabah. To get to
Kuamut district, | had to ride a
four-wheel-drive vehicle from Tawau
by road for four hours. The jounry then
continued for an additional three
hours, travelling a long way intothe oil
palm plantations far from the
community areas. However, the
journey did not stop there. Once at
the end of the farm,| had to board a
small boat to head to the community
village in Kuamut, which took an
additional two hours across the creek.

The experience was not only
physically demanding but also a test
of courage. As | passedthrough the
creek, | spotted a crocodile swishing
its tail just few meters away from my
boat. For the cocoa farmer
community, seeing a crocodile around
the river and sometimes close to
cocoa plantations is
common;however, for an individual
who saw a crocodile that close for the
first time, a sense of dread enveloped
me. The dizziness and hangover from
the long journey vanished instantly,
replaced by fear of the risks | might
face. The experience of conducting




research with the rural community has
broadened my mind and perspective
and shapedmy personality as
someone born in the rural village of
Andrassy, Tawau, Sabah. Before, |
thought the struggles my parents
went through were the toughest
experience ever. However, | was wrong
when the experience of tracking
Borneo gave me a much deeper
perspective.  There are still
communities of rural cocoa farmers
who go live in poverty, with a
household income of less than RM500
a month. They bear the responsibility
of a large family, with simple meals like
rice with eggs, salted fish, and cassava
shoots, and ride a boat and ride a boat
across the creek to go to town or
school. At the same time, some single
mothers are only able to make ends
meet.

BORNEO JOURNEY WITH THE

EAST COAST COMMUNITIES OF SABAH
(FSSK 2015, FSSK 2019)

Indeed, deep down, | am determined
to return to contribute to this
community, even though the
previous meeting only took place in
the capacity of a researcher with
respondents. My social role as a UKM
alumni and academic staff is vital in
this context. | believe that exposing
UKM students to the importance of
rural community studies, mainly
through teaching and learning
activities (PdP) is a significant step.
This approach aims to ensure that the
knowledge learned is not just theory
but is put into practice and
contributed back to the community,
especially in needy localities. It will not
only help the community
development but also instil a sense of
social responsibility among future
generations of students.




DARIIMPIAN KE REALITI:

MENJADI PELAJAR BERJAYA
DALAM DUNIA PENDIDIKAN

ENCIK MUHAMMAD YAMIN MOHD SHAROHHUDDIN

Sejak kecil, beliau percaya bahawa
pendidikan adalah kunci untuk
mengubah nasib seseorang. Namun,

beliau tidak pernah menyangka
bahawa  perjalanan ini  akan
membawanya sejauh ini, hingga
menjadi penerima Anugerah

Pelajaran Diraja pada Konvokesyen
UKM ke-52. Pengiktirafan ini bukan
sekadar pencapaian peribadi, tetapi
simbol kepada setiap pengorbanan,
jatuh bangun, dan tekad usaha tanpa
henti yang dilaluinya.

Setiap langkah perjalanan akademik
adalah lukisan kehidupan; di setiap
cabaran tersembunyi  keindahan
kekuatan yang kita bina. Beliau
diterima masuk ke jurusan Sains
Sekitaran di FST UKM, di mana beliau
berjaya bergraduasi dengan PNGK
3.99. Namun, perjalanan ini bukan

tanpa cabaran. Kemerosotan
akademik  sewaktu SPM  dan
Matrikulasi memaksa beliau
mengubah haluan cita-cita—daripada
ingin menjad ' ka

kepada Pa

Pensyarah.

orang sekeli
melemahkan
sebaliknya_
untukterus

(FST2020.2024)

Dalam tugasan akademik, beliau memastikan tugasan diselesaikan segera
selepas diterima untuk membolehkan semakan awal oleh pensyarah. Bagi
peperiksaan pula, beliau menelaah soalan-soalan dari universiti dalam dan
luar negara dan melibatkan diri dalam sesi perkongsian bersama rakan
sekelas, berpegang pada prinsip “Mengajar untuk Belajar.” Strategi ini
bukan sahaja membantu beliau menguasai subjek, tetapi juga
mengeratkan nilai kebersamaan membantu rakan lain.

Penerimaan anugerah ini merupakan kemuncak pencapaiannya, satu
penghormatan yang mengiktiraf segala usahanya. Prinsip “Memberi Untuk
Menerima” menjadi pegangan beliau, dan kejayaan ini adalah bukti
bahawa pengorbanan yang ikhlas akan membuahkan hasil.
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bukanlah penamat,
tetapi permulaan
kepada sesuatu
yang lebih besar."

Dalam perjalanan hidup, kegagalan
adalah guru terbaik. Beliau
menjadikan  kegagalan  sebagai
peluang untuk memperbaiki diri dan
berfikir  secara  kritis  tentang
kelemahan yang perlu diatasi. Beliau
juga menangani tekanan dengan
mencari ketenangan melalui aktiviti
seperti meluangkan masa bersama
anak-anak yatim yang memberi beliau
kekuatan emosi dan keseimbangan
mental.

Beliau percaya kemahiran
interpersonal, komunikasi berkesan,
dan keupayaan berfikir kritis adalah
kunci  kejayaan masa  depan.
Pengalaman memimpin dan bekerja
dalam kumpulan di universiti telah
membentuk dirinya menjadi seorang
pemimpin yang rendah hati, berakar
pada nilai ilmu, mutu, dan budi. Beliau
sentiasa belajar dari orang di
sekelilingnya, dan prinsip ini telah
membawanya ke tahap yang luar
biasa.

Sepanjang perjalanan ini, pendidik,
mentor, dan rakan sekelas adalah
pelita yang menerangi laluan
kejayaan. Namun, tiada yang lebih
penting daripada kasih sayang dan
doa keluarga, yang menjadi kekuatan
utamanya untuk terus melangkah.
Beliau bercita-cita untuk terus
menyumbang dalam bidang
akademik, pembangunan lestari, dan
kebajikan  komuniti.  Persekitaran
universiti memberi beliau ruang untuk
berkembang dengan slogan ilmu,
mutu, dan budi sebagai asas kepada
segala pencapaian. Kejayaan ini
bukanlah penamat, tetapi permulaan
kepada sesuatu yang lebih besar.
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FROM DREAM TO REALITY:

BECOMING A SUCCESSFUL
STUDENT INTHE WORLD OF EDUCATION

MR. MUHAMMAD YAMIN MOHD SHAROHHUDDIN

Since childhood, he believed that
education was the key to changing
one's destiny. However, he never
imagined that this journey would take
him so far, ultimately leading him to
become the recipient of the Royal
Education Award at the 52nd UKM
Convocation. This recognition is not
just a personal achievement, but a
symbol of every sacrifice, every rise
and fall, and the relentless
determination he experienced.

Every step of the academic journey is a
painting of life; within each challenge
lies the beauty of the strength we
build. He was accepted into the
Environmental Science program at
FST UKM, where he graduated with a
CGPA of 3.99. However, this journey
was not without its challenges. His
academic decline during SPM and
Matriculation forced him to change his
career path—from aspiring to become
a Specialist Doctor to becoming a
Sustainability Expert and Lecturer. The
loss of trust those :
during that t
spirit; instead
stone to cont

(FSYWA A A 2

In his academic tasks, he ensured that assignments were completed
promptly upon receipt, allowing for early review by lecturers. For exams, he
studied questions from both local and international universities and
participated in sharing sessions with classmates, adhering to the principle
of “Teaching to Learn.” This strategy not only helped him master the
subjects but also strengthened the value of togetherness in helping others.

Receiving this award marked the pinnacle of his achievements, an honor
that recognizes all his efforts. The principle of “Give to Receive” is his
guiding philosophy, and this success is proof that sincere sacrifice will bear
fruit.
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"This achievement
is not the end, but
the beginning of
something
greater.”

In the journey of life, failure is the best
teacher. He embraced failure as an
e [ opportunity to improve and think
= critically about the weaknesses that
needed to be overcome. He also
managed pressure by finding
tranquility through activities such as
spending time with orphans, which
gave him emotional strength and
mental balance.
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He believes that interpersonal skills,
effective communication, and critical
thinking abilities are the keys to future
success. His experience in leading and
working in groups at university has
shaped him into a humble leader,
grounded in the values of knowledge,
quality, and ethics. He constantly
learns from those around him, and this
principle has brought him to
extraordinary heights.

Throughout this journey, educators,
mentors, and classmates have been
the lights that illuminated his path to
success. However, nothing is more
important than the love and prayers of
his family, which have been his
primary strength to keep moving
forward.

He aspires to continue contributing to
academia, sustainable development,
and community  welfare. The
university environment has provided
him with space to grow, with the
slogan of knowledge, quality, and
ethics as the foundation of all his
achievements. This success is not the
end, but the beginning of something
much greater.
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UKM PERKUKUH TAWARAN PROGRAM
AKADEMIK DALAM, LUAR NEGARA DI
DUA BUAH KAMPUS PESISIR

UKM STRENGTHENS ACADEMIC PROGRAM

OFFERINGS BOTH LOCALLY AND INTERNATIONALLY
AT TWO COASTAL CAMPUSES

11.6.2024

Universiti Kebangsaan Malaysia (UKM) bakal menawarkan
program akademik di dalam dan luar negara dengan
penubuhan Kampus Pesisir Jakarta dan Kampus Pesisir China.

Universiti Kebangsaan Malaysia (UKM) will offer academic
programs both domestically and internationally with the
establishment of the Jakarta Coastal Campus and the China
Coastal Camp.

Info

Info

DEBAT BAHASA ARAB ANTARABANGSA,

UKM DI KEDUDUKAN KE-4 DUNIA
INTERNATIONAL ARABIC LANGUAGE DEBATE,
UKM RANKED 4TH IN THE WORLD

4.6.2024

Pasukan Debat Bahasa Arab Universiti Kebangsaan Malaysia
(UKM) berada di kedudukan ke-4 dunia dalam pertandingan
International Universities Arabic Debating Championship
(IUDC7) yang diadakan di Doha, Qatar.

The Arabic Debate Team from Universiti Kebangsaan Malaysia
(UKM) ranked 4th in the world at the International Universities
Arabic Debating Championship (IUDC7) held in Doha, Qatar.

UKM LANCAR KAMPUS

RENDAH KARBON
UKM LAUNCHES LOW
CARBON CAMPUS

20.6.2024

Universiti Kebangsaan Malaysia (UKM) melancarkan Program
Kampus Rendah Karbon 2030 dalam usaha mendukung dan
menggerakkan agenda kelestarian kampus.

Universiti Kebangsaan Malaysia (UKM) launched the 2030 Low
Carbon Campus Program in an effort to support and drive the
campus sustainability agenda.



PERSIDANGAN NDSSC KUMPUL PELAJAR

PERGIGIAN SELURUH NEGARA

NDSSC CONFERENCE GATHERS DENTAL STUDENTS

FROM ACROSS THE COUNTRY
1.77.2024

National Dental Students Scientific Conference 2024 (NDSSC
Kebangsaan
Malaysia mengumpulkan kira-kira 500 orang pelajar pergigian

2024) anjuran Fakulti Pergigian Universiti

dari seluruh negara.

The National Dental Students Scientific Conference 2024 (NDSSC.
2024), organized by the Faculty of Dentistry at Universiti
Kebangsaan Malaysia, gathered around 500 dental students from
across the country.

UKM LANCAR PERKHIDMATAN
SIHAT@UKM, TINGKAT KESIHATAN

MASYARAKAT

UKM LAUNCHES SIHAT@UKM SERVICE,
ENHANCES PUBLIC HEALTH

26.7.2024

Fakulti Sains Kesihatan (FSK) Universiti Kebangsaan Malaysia
(UKM) melancarkan perkhidmatan baharu SIHAT@UKM bagi
membantu meningkatkan tahap kesihatan masyarakat.

UKM BEKERJASAMA DENGAN MSAF

BANGUNKAN APLIKASI SUKAN UDARA

UKM COLLABORATES WITH MSAF TO
DEVELOP AIR SPORTS APPLICATION

22.7.2024

Universiti  Kebangsaan Malaysia (UKM) melalui Fakulti
Kejuruteraan dan Alam Bina (FKAB) menjalin kerjasama dengan
Persekutuan  Sukan  Udara  Malaysia  (MSAF)  bagi
membangunkan aplikasi Sistem Pengurusan Sukan Udara
(SAMS) dalam mendigitalkan sukan udara di Malaysia.

Universiti Kebangsaan Malaysia (UKM), through the Faculty of
Engineering and Built Environment (FKAB), formed a collaboration
with the Malaysian Air Sports Federation (MSAF) to develop the Air
Sports Management System (SAMS) application to digitize air
sports in Malaysia.

FAKULTI SAINS KESIHATAN
UNIVERSITI KEBANGSAAN MALAYSIA

The Faculty of Health Sciences (FSK) at Universiti Kebangsaan
Malaysia (UKM) launched the new SIHAT@UKM service to help

improve the public's health level.



UKM BUKA PUSAT PESISIR DI
INDONESIA, TAWAR KURSUS
PENGAJIAN PELBAGAI PERINGKAT
UKM OPENS COASTAL CENTER IN INDONESIA,

OFFERING VARIOUS LEVEL COURSES
8.8.2024

Universiti Kebangsaan Malaysia (UKM) membuka Pusat Pesisir
di Jakarta, Indonesia dengan menawarkan kursus pengajian
pelbagai peringkat kepada rakyat negara itu.

Universiti Kebangsaan Malaysia (UKM) has opened a Coastal
Center in Jakarta, Indonesia, offering a variety of study programs
at different levels to the people of the country.
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SAMBUTAN BULAN KEMERDEKAAN

UKM DISAMBUT MERIAH
UKM CELEBRATES INDEPENDENCE
MONTH IN HIGH SPIRITS

2.8.2024

Warga Universiti Kabangsaan Malaysia (UKM) menyambut bulan
kemerdekaan dengan suasana meriah di Panggung Seni
dengan busana pelbagai warga yang bercirikan kebangsaan.

The community of Universiti Kebangsaan Malaysia (UKM)
celebrated Independence Month with a lively atmosphere at the
Arts Theatre, featuring national-themed attire representing diverse
communities.

FKAB LANCARTIGA MAKMAL BAHARU
FKAB LAUNCHES THREE NEW LABORATORIES

2.9.2024

Fakulti Kejuruteraan dan Alam Bina (FKAB) melancarkan tiga
makmal baharu yang menyediakan kemudahan dan
persekitaran yang lebih canggih bagi meningkatkan kualiti
pengajaran, pembelajaran, dan penyelidikan.

The Faculty of Engineering and Built Environment (FKAB) launched
three new laboratories equipped with advanced facilities and
environments aimed at enhancing the quality of teaching,
learning, and research.



HPKK RAWAT LEBIH 1,000 PESAKIT KANSER

KANAK-KANAK SEPANJANG TAHUN 2023

HPKK TREATS OVER 1,000 CHILD CANCER
PATIENTS IN 2023
23.9.2024

Hospital Tunku Ampuan Besar, Tuanku Aishah Rohani, Hospital
Pakar Kanak-Kanak Universiti Kebangsaan Malaysia (UKM)
telah memberi rawatan kanser kepada lebih 1,000 pesakit
kanser kanak-kanak sepanjang tahun 2023.

Tunku Ampuan Besar, Tuanku Aishah Rohani Hospital, the
Children's Specialist Hospital of Universiti Kebangsaan Malaysia
(UKM), treated over 1,000 child cancer patients throughout 2023.

ANUGERAH BITARA BERI PENGIKTIRAFAN

KEPADA WARGA UKM
BITARA AWARDS RECOGNIZE OUTSTANDING UKM STAFF

23.9.2024

Anugerah Bitara Universiti Kebangsaan Malaysia (UKM) 2024
yang diadakan baru-baru ini dianjurkan bagi memberi
pengiktirafan kepada warga UKM yang menunjukkan prestasi
cemerlang dalam  bidang akademik,  penyelidikan,
pengantarabangsaan, penjanaan dan pembangunan modal
insan.

" The 2024 UKM Bitara Awards, held recently, were organized to
recognize UKM staff who have demonstrated excellence in
academic performance, research, internationalization, human
capital development, and other areas.

UKMTERIMA 6,718 PELAJAR BAHARU

SESI AKADEMIK 2024/2025

UKM WELCOMES 6,718 NEW STUDENTS FOR THE
2024/2025 ACADEMIC SESSION

28.9.2024

Universiti Kebangsaan Malaysia (UKM) menerima seramai
6,718pelajar baharu bagi sesi akademik 2024/2025 bagi semua
program pengajian. Jumlah ini termasuk pelajar ambilan
semua kategori arus perdana dan ambilan pelajar tempatan
dan antarabangsa melalui Pusat Pembentukan Pendidikan
Lanjutan dan Profesional (UKMShape).

Universiti Kebangsaan Malaysia (UKM) welcomed 6,718 new
students for the 2024/2025 academic session across all study
programs. This includes students from various mainstream
categories as well as local and international students through the
UKMShape Center for Advanced and Professional Education.
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UKM SUMBANG 4,600 NASKAH AL-QURAN

KEPADA MAHASISWA BAHARU
UKM DONATES 4,600 COPIES OF THE QURAN TO
NEW STUDENTS

1.10.2024

Universiti Kebangsaan Malaysia (UKM) menyumbang sebanyak
4,600 naskah al-quran kepada pelajar-pelajar baharu sesi
akademik 2024/2024 bagi mengingkatkan kefahaman dan
penghayatan al-quran di kalangan pelajar UKM.

Universiti Kebangsaan Malaysia (UKM) donated 4,600 copies of
the Quran to new students for the 2024/2025 academic session to
enhance their understanding and appreciation of the Quran
among UKM students.
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PROGRAM MEGAFIT BATIK@UKM TERIMA

PENGIKTIRAFAN MALAYSIA BOOK OF RECORDS

MEGAFIT BATIK@UKM PROGRAM EARNS RECOGNITION
IN MALAYSIA BOOK OF RECORDS

1.10.2024

Universiti Kebangsaan Malaysia (UKM) mencipta sejarah melalui
program Megafit Batik@UKM, yang mengumpulkan seramai
5,534 peserta, sekaligus meraih pengiktirafan Malaysia Book of
Records bagi kategori “Most Participants Wearing Batik in
Aerobic Program”.

Universiti Kebangsaan Malaysia (UKM) made history with the
Megafit Batik@UKM program, which gathered 5,534 participants,
earning recognition in the Malaysia Book of Records for the "Most
Participants Wearing Batik in Aerobic Program" category.

ANJUNG DIGITAL SMART SELANGOR UKM -

ONE STOP CENTRE KEUSAHAWANAN DIGITAL

ANJUNG DIGITAL SMART SELANGOR UKM -
ONE-STOP DIGITAL ENTREPRENEURSHIP CENTRE
10.10.2024

Anjung Digital Smart Selangor, Universiti Kebangsaan Malaysia
(UKM) yang merupakan sebuah dewan kuliah di Fakulti
Teknologi dan Sains Maklumat (FTSM) telah diubah suai menjadi
sebuah dewan berteknologi dan inovasi bagi memenuhi
keperluan Revolusi Industri 4.0.

Anjung Digital Smart Selangor at Universiti Kebangsaan Malaysia
(UKM), which is a lecture hall at the Faculty of Technology and
Information Science (FTSM), has been renovated into a
technologically advanced and innovative hall to meet the needs of
the Fourth Industrial Revolution (IR 4.0).



MYKARIER KIT BANTU PELAJAR

BUAT KEPUTUSAN KERJAYA

MYKARIER KIT HELPS STUDENTS MAKE
CAREER DECISIONS
16.10.2024

Satu panduan komprehensif bagi menyokong pembangunan
kerjaya pelajar dari tahun pertama hingga ke tamat pengajian
iaitu MyKARIER Kit telah dilancarkan bagi membantu pelajar
membut keputusan kerjaya yang efektif.

A comprehensive guide to support students' career development
from their first year until graduation, the MyKARIER Kit was
launched to assist students in making effective career decisions.

UKM ASEAN ART FESTIVAL: GRAND SHOW
UKM ASEAN ART FESTIVAL: GRAND SHOW

10.11.2024

Timbalan Naib Canselor UKM, Prof. Madya Dr. Mohd Suzeren Md
Jamil, menghadiri 7th UKM ASEAN Art Festival di DECTAR dengan
penyertaan ASEAN dan Korea Selatan. Peserta melawat Melaka dan
Bangi serta menerima pakaian tajaan Bulan Bintang. Malam akhir
menyaksikan persembahan kebudayaan di hadapan 2,000
penonton, dengan pasukan AadyaMaatra UKM meraih Gold Award.

The Deputy Vice-Chancellor of UKM, Assoc. Prof. Dr. Mohd Suzeren Md
Jamil, attended the 7th UKM ASEAN Art Festival at DECTAR, with
participation from ASEAN countries and South Korea. The participants
visited Melaka and Bangi and received sponsored attire from Bulan
Bintang. The final night featured a cultural performance in front of
2,000 spectators, with the AadyaMaatra UKM team winning the Gold
Award.

WACANA PENGURUSAN DAN PROFESIONAL:
PERKONGSIAN PINTAR DAN KOLABORASI
STRATEGIK DALAM MEMBINA NEGARA
BANGSA

MANAGEMENT AND PROFESSIONAL DISCOURSE:
SMART SHARING AND STRATEGIC COLLABORATION IN
NATION-BUILDING

12.11.2024

Profesional-UKM dan Bahagian Sumber Manusia menganjurkan
Bicara lkon Kepimpinan di Bilik Senat, disampaikan oleh Dato’ Sri
Dr. Irmohizam lbrahim. Beliau menekankan kepimpinan
berintegriti, pemerkasaan universiti, pembangunan soft skills, dan
keyakinan rakyat terhadap dasar kerajaan. Turut hadir, Timbalan
Naib Canselor dan pegawai kanan UKM.

Professional-UKM and the Human Resources Division organized a
Leadership Icon Talk at the Senate Room, presented by Dato' Sri Dr.
Irmohizam lbrahim. He emphasized leadership with integrity,
university empowerment, soft skills development, and public
confidence in government policies. The event was also attended by
the Deputy Vice-Chancellor and senior UKM officials.
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PERLANTIKAN PRESIDEN KESATUAN MAHASISWA
~ UNIVERSITI KEBANGSAAN MALAYSIA (KMUKM)

BAGI SESI 2024/2025
APPOINTMENT OF THE PRESIDENT OF THE UKM STUDENT
UNION (KMUKM) FOR THE 2024/2025 SESSION

22.11.2024

Muhammad Awliya Mohd Fauzi dilantik sebagai Presiden KMUKM
sesi 2024/2025 dalam Majlis Penyampaian Watikah di Bilik Senat.
Watikah disampaikan oleh Setiausaha Politik Menteri Pendidikan
Tinggi bersama Naib Canselor UKM, Prof. Dato’ Dr. Mohd Ekhwan
Hj. Toriman. Seramai 40 mahasiswa turut menerima watikah dan
melafazkan ikrar. Majlis dihadiri pegawai kanan universiti dan
Pengetua Kolej.

Muhammad Awliya Mohd Fauzi was appointed as the President of
KMUKM for the 2024/2025 session in a Certificate of Appointment
ceremony at the Senate Room. The certificate was presented by the
Political Secretary to the Minister of Higher Education, along with
UKM Vice-Chancellor, Prof. Dato’ Dr. Mohd Ekhwan Hj. Toriman. A
total of 40 students also received their certificates and took the oath.
The event was attended by senior university officials and College

SAMBUTAN HARI OKU SEDUNIA UNIVERSITI Principals.

KEBANGSAAN MALAYSIA (UKM)
CELEBRATION OF INTERNATIONAL DAY OF PERSONS WITH

DISABILITIES AT UNIVERSITI KEBANGSAAN MALAYSIA (UKM)

8.12.2024

Senator Tuan Isaiah D. Jacob merasmikan Sambutan Hari OKU
Sedunia UKM di 101 City Mall, bertemakan “Jaminan Akses dan
Kesaksamaan.” Program anjuran Pusat Kajian iCaRehab ini
bertujuan meningkatkan kesedaran dan sokongan terhadap
komuniti OKU. Acara utama ialah pertandingan “OKU Got
Talent” dengan lebih 70 penyertaan seni. Turut diadakan reruai
jualan produk dan teknologi assistif OKU. Program melibatkan
kerjasama UKM, PERKESO, dan pelbagai pihak.

Senator Tuan Isaiah D. Jacob officiated the celebration of the
International Day of Persons with Disabilities at UKM, held at IOl
City Mall, with the theme "Ensuring Accessibility and Equality." The
event, organized by the iCaRehab Research Center, aimed to raise
awareness and support for the disabled community. The main
event was the "OKU Got Talent" competition with over 70 artistic
entries. There were also booths showcasing products and assistive
technologies for persons with disabilities. The program involved
collaboration between UKM, PERKESO, and various other parties.
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PESTA BUKU UKM
UKM BOOK FESTIVAL

16.12.2024

Timbalan Naib Canselor, Prof. Dato’ Dr. Wan Kamal Mujani,
merasmikan Pesta Buku UKM dan pelancaran 135 buku Penerbit
UKM di Dewan Canselor. Program 16-19 Disember ini
mempromosikan budaya literasi dan penerbitan buku ilmiah
berimpak tinggi. Beliau memuji usaha Penerbit UKM
menggunakan dana sendiri dan kejayaan enam buku terindeks
dalam Book Citation Index, Web of Science. Tahniah diucapkan
kepada semua pihak yang menjayakan program ini. Hadir sama,
Prof. Dr. Normah Mustaffa dan Encik Arif Mohd Sham.

The Deputy Vice-Chancellor, Prof. Dato’ Dr. Wan Kamal Mujani,
officiated the UKM Book Festival and the launch of 135 books by
UKM Press at the Chancellor Hall. The program, held from
December 16-19, promoted the culture of literacy and high-impact
academic book publishing. He praised the efforts of UKM Press for
using its own funds and the success of six books indexed in the Book
Citation Index, Web of Science. Congratulations to everyone
involved in making this event a success. Also present were Prof. Dr.
Normah Mustaffa and Mr. Arif Mohd Sham.
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16.7.2024 -11.7.2024

Activities of the

Program Jejak Alumni Edisi Negeri Kedah dan Pulau Pinang telah
dilaksanakan dengan delegasi diketuai oleh YBrs. Dr. Roslan Ja'afar, Pengarah
Pusat Perhubungan Alumni UKM, bersama Encik Kamal Abd Aziz, Ketua
Pentadbiran, serta para kakitangan. Alumni yang ditemui dalam program ini
termasuk Encik Lau Choon Wei (FTSM 1998), Ketua Wilayah Utara Perniagaan
Perusahaan CelcomDigi; YBhg. Dato' Hj Nadzir Sheikh Fadzir (Fakulti Sastera
1974), Pengarah Urusan Fadason Sdn. Bhd.; Tuan Lim Seng Yew (FTSM 1998),
Pengurus Kanan (Pembangunan & Penyelidikan) Vitrox Corporation Bhd.;
Atiqah Yusoff (FKAB 2018); dan Phang Siew Yeng (FTSM 2010). Perbincangan
dalam program ini merangkumi pengalaman mereka semasa belajar di UKM,
peranan universiti dalam membentuk kerjaya  masing-masing,
perkembangan terkini UKM, dan perancangan program masa hadapan.
Selain itu, potensi kolaborasi strategik turut dibincangkan, termasuk
kerjasama dalam bidang penyelidikan dan pembangunan, serta peluang
latihan industri yang dapat memberi manfaat kepada pelajar UKM.

The Jejak Alumni Programme (Kedah and Penang Edition) was carried out with
the delegation led by YBrs. Dr. Roslan Ja'afar, Director of the UKM Alumni
Relations Centre, along with Mr. Kamal Abd Aziz, Head of Administration, and
staff members. Alumni met during this programme included Mr. Lau Choon Wei
(FTSM 1998), Northern Region Head of Enterprise Business at CelcomDigi; YBhg.
Dato' Hj Nadzir Sheikh Fadzir (Faculty of Arts 1974), Managing Director of
Fadason Sdn. Bhd, Mr. Lim Seng Yew (FTSM 1998), Senior Manager
(Development & Research) at Vitrox Corporation Bhd.; Atigah Yuso (FKAB 2018);
and Phang Siew Yeng (FTSM 2010). The discussions in this programme covered
their experiences while studying at UKM, the university's role in shaping their
careers, recent developments at UKM, and plans for future programmes. In
addition, the potential for strategic collaboration was also discussed, including
cooperation in research and development as well as industrial training
opportunities that could benefit UKM students.

JEJAKALUMNI @ INSTITUT

KEUSAHAWANAN MALAYSIA (INSKEN)

JEJAK ALUMNI @ NATIONAL ENTREPRENEURSHIP
INSTITUTE (INSKEN)

9.8.2024

Program Jejak Alumni diadakan di Institut Keusahawanan Negara (INSKEN)
dengan alumni yang dijejaki, Tuan Haji Mustaffa Kamil Ayub (FSH 1987, FSKK
2003), Pengerusi Lembaga Pemegang Amanah INSKEN. Delegasi
Alumni-UKM yang diketuai oleh YBrs. Dr. Roslan Ja'afar, Pengarah Pusat
Perhubungan Alumni UKM, bersama YBrs. Dr. Muhammad Sofwan Mahmud,
Timbalan Pengarah (Pemasaran dan Penjanaan), YBrs. Dr. Syajarul Imna
Mohd Amin, Timbalan Pengarah (Aktiviti dan Jaringan), serta kakitangan
Alumni-UKM, turut dihadiri oleh YBhg. Dato' Paduka Dr. Junaidi Abu Bakar
(FSKK 1988, 1991, FPP 1992, FSSK 2004). Perbincangan merangkumi
pengalaman beliau di UKM, perkembangan terkini, program akan datang,
serta potensi kolaborasi antara UKM dan INSKEN, termasuk peluang latihan
industri untuk pelajar UKM.

The Jejak Alumni Programme was held at the National Entrepreneurship
Institute (INSKEN), featuring alumnus Tuan Haji Mustaffa Kamil Ayub (FSH 1987,
FSKK 2003), Chairman of the INSKEN Board of Trustees. The UKM Alumni
delegation was led by YBrs. Dr. Roslan Ja'afar, Director of the Pusat Perhubungan
Alumni UKM, accompanied by YBrs. Dr. Muhammad Sofwan Mahmud, Deputy
Director (Marketing and Revenue Generation), YBrs. Dr. Syajarul Imna Mohd
Amin, Deputy Director (Activities and Networking), and UKM Alumni staff. The
programme was also attended by YBhg. Dato' Paduka Dr. Junaidi Abu Bakar
(FSKK 1988, 1991, FPP 1992, FSSK 2004). The discussion focused on his
experiences at UKM, recent developments, upcoming programmes, as well as the
potential for collaboration between UKM and INSKEN, including industrial

training opportunities for UKM students.
KEBANGSAAN 2 8
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JEJAKALUMNI @ INSTITUT PENYELIDIKAN

PERHUTANAN MALAYSIA (FRIM)
JEJAK ALUMNI @ FOREST RESEARCH
INSTITUTE MALAYSIA (FRIM)

12.8.2024

Program Jejak Alumni telah diadakan di Institut Penyelidikan Perhutanan
Malaysia (FRIM), dengan alumni yang dijejaki, YBhg. Dato’ Dr. Ismail Parlan
(FST 2009), Ketua Pengarah FRIM. Delegasi yang diketuai oleh YBrs. Dr.
Muhammad Sofwan Mahmud, Timbalan Pengarah (Pemasaran dan
Penjanaan) Alumni-UKM, bersama kakitangan Alumni-UKM, telah
membincangkan pelbagai perkara, termasuk pengalaman beliau semasa
belajar di UKM, perkembangan terkini universiti, program-program yang
akan datang, serta potensi kolaborasi antara UKM dan FRIM. Turut
dibincangkan adalah peluang latihan industri bagi pelajar UKM di institut ini,
serta penerangan oleh YBhg. Dato' Dr. Ismail mengenai objektif dan fungsi
FRIM.

The Jejak Alumni Programme was held at the Forest Research Institute Malaysia
(FRIM), featuring alumnus YBhg. Dato’ Dr. Ismail Parlan (FST 2009), Director
General of FRIM. The delegation, led by YBrs. Dr. Muhammad Sofwan Mahmud,
Deputy Director (Marketing and Revenue Generation) of UKM Alumni, along
with UKM Alumni staff, engaged in discussions covering various topics including
his experiences studying at UKM, recent developments at the university,
upcoming programmes, and the potential for collaboration between UKM and
FRIM. Also discussed were industrial training opportunities for UKM students at
the institute, along with an explanation by YBhg. Dato' Dr. Ismail on the
objectives and functions of FRIM.

JEJAKALUMNI @ SARAWAK
JEJAK ALUMNI @ SARAWAK

23.10.2024 - 24.10.2024

Program Jejak Alumni UKM di Negeri Sarawak telah dianjurkan dengan
tujuan mengukuhkan hubungan antara universiti dan alumni, serta
membincangkan perkembangan terkini UKM dan inisiatif program-program
yang akan datang. Program ini disertai oleh alumni UKM yang telah berjaya
dalam pelbagai bidang, antaranya Encik Mok Yong Yaw (FSK 2000), YB Datuk
Dr. Annuar Rapa'ee (FPER 2003), Tuan Haji Hashim Bojet (FPP 1986), Datu Hj.
Ismawi Hj. Ismuni (FSSA 1983), Ybhg. Datu Hj. Abang Mohammad Shibli Hj.
Abang Mohd Nailie (FPP 1988), YBrs. Dr. Jady@Zaidi Hassim (FUU 2010), Ybhg.
Datuk Dr. Hj. Julailah Haji Bujang (FSSK 1978), dan Yb. Dato' Sri Haji Julaihi
Haji Narawi (FSSK 1979).

Program ini diketuai oleh YBrs. Dr. Roslan Ja'afar, Pengarah Pusat
Perhubungan Alumni UKM, yang turut menyampaikan maklumat mengenai
pencapaian terkini universiti dan inisiatif Pusat Perhubungan Alumni,
termasuk program-program akan datang seperti Majlis Santapan Diraja. Di
samping itu, alumni berkesempatan untuk berkongsi pengalaman mereka
semasa di UKM, serta bagaimana pengalaman tersebut telah membentuk
perjalanan kerjaya mereka. Sesi perbincangan juga memberi fokus kepada
potensi kerjasama antara pihak universiti dan alumni dalam menyokong
pembangunan pendidikan, peluang latihan industri, serta pemerkasaan
komuniti akademik melalui kolaborasi korporat dan sektor-sektor lain.



The UKM Jejak Alumni Programme in the state of Sarawak was organized with the
aim of strengthening the relationship between the university and its alumni, as
well as discussing recent developments at UKM and upcoming initiatives. The
programme was attended by successful UKM alumni from various fields, including
Mr. Mok Yong Yaw (FSK 2000), YB Datuk Dr. Annuar Rapa'ee (FPER 2003), Tuan Haji
Hashim Bojet (FPP 1986), Datu Hj. Ismawi Hj. Ismuni (FSSA 1983), YBhg. Datu Hij.
Abang Mohammad Shibli Hj. Abang Mohd Nailie (FPP 1988), YBrs. Dr. Jady@Zaidi
Hassim (FUU 2010), YBhg. Datuk Dr. Hj. Julailah Haji Bujang (FSSK 1978), and YB
Dato' Sri Haji Julaihi Haji Narawi (FSSK 1979).

The programme was led by YBrs. Dr. Roslan Ja‘afar, Director of the UKM Alumni
Relations Centre, who also shared updates on the university’s recent achievements
and the centre’s upcoming initiatives, including the Maijlis Santapan Diraja (Royal
Banquet). In addition, alumni had the opportunity to share their personal
experiences at UKM and how those experiences shaped their career journeys. The
discussion sessions also focused on the potential for collaboration between the
university and its alumni to support educational development, provide industrial
training opportunities, and empower the academic community through corporate
and cross-sector partnerships.

JEJAKALUMNI @ KPJ HEALTHCARE

UNIVERSITY
JEJAK ALUMNI @ KPJ HEALTHCARE
UNIVERSITY

20.11.2024

Jejak Alumni bersama YBhg. Prof. Emeritus Dato' Dr. Lokman Saim, Naib
Canselor KPJ Healthcare University, telah diadakan di KPJ Healthcare
University College. Dalam pertemuan ini, YBrs. Dr. Roslan telah berkongsi
mengenai program-program Pusat Perhubungan Alumni, termasuk Maijlis
Santapan Diraja serta perkembangan terkini UKM. Delegasi UKM yang
diketuai oleh YBrs. Dr. Roslan Ja'afar turut disertai oleh YBrs. Dr. Syajarul Imna
Mohd Amin dan Encik Mohd Kamal Abd Aziz.

The Jejak Alumni session with YBhg. Prof. Emeritus Dato' Dr. Lokman Saim,
Vice-Chancellor of KPJ Healthcare University, was held at KPJ Healthcare
University College. During the meeting, YBrs. Dr. Roslan shared information
about the programmes organized by the UKM Alumni Relations Centre,
including the Majlis Santapan Diraja (Royal Banquet), as well as recent
developments at UKM. The UKM delegation was led by YBrs. Dr. Roslan Ja'afar
and was also joined by YBrs. Dr. Syajarul Imna Mohd Amin and Mr. Mohd Kamal
Abd Aziz.
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JEJAKALUMNI @ HOSPITAL CANSELOR

TUANKU MUHRIZ (HCTM)
JEJAK ALUMNI @ HOSPITAL CANSELOR
TUANKU MUHRIZ (HCTM)

10.12.2024

Jejak Alumni bersama YBhg. Dato' Dr. Azmi Baharuddin, Pengarah Hospital
Canselor Tuanku Muhriz (HCTM), berlangsung dengan penuh bermakna.
Delegasi yang diketuai oleh YBrs. Dr. Roslan Ja'afar, Pengarah Pusat
Perhubungan Alumni UKM, turut disertai oleh YBrs. Dr. Syajarul Imna Mohd
Amin dan Encik Mohd Kamal Abd Aziz. Pertemuan ini membincangkan
pelbagai inisiatif baharu, termasuk Majlis Santapan Diraja, bagi memajukan
peranan alumni dalam pembangunan UKM.

The Jejak Alumni with YBhg. Dato' Dr. Azmi Baharuddin, Director of Hospital
Canselor Tuanku Muhriz (HCTM), was held meaningfully and productively. The
delegation, led by YBrs. Dr. Roslan Ja'afar, Director of the UKM Alumni Relations
Centre, was also joined by YBrs. Dr. Syajarul Imna Mohd Amin and Mr. Mohd
Kamal Abd Aziz. The meeting discussed various new initiatives, including the
Maijlis Santapan Diraja (Royal Banquet), aimed at enhancing the role of alumni
in the development of UKM.

JEJAKALUMNI @ UKM SPECIALIST

CENTRE (UKMSC)
JEJAK ALUMNI @ UKM SPECIALIST
CENTRE (UKMSC)

10.12.2024

Turut hadir ialah YBhg. Prof. Madya Dato' Dr. Badrul Akmal Hisham Md. Yusoff,
Pengarah Perubatan UKM Specialist Centre (UKMSC). Kehadiran beliau
melengkapkan sesi perbincangan yang memfokuskan kerjasama strategik
antara alumni dan institusi, sekali gus memperkukuh hubungan jaringan
yang memberi manfaat kepada UKM secara keseluruhan.

Also present was YBhg. Associate Professor Dato' Dr. Badrul Akmal Hisham Md.
Yusof, Medical Director of UKM Specialist Centre (UKMSC). His presence enriched
the discussion session, which focused on strategic collaboration between alumni
and the institution, further strengthening networking ties that bring overall
benefits to UKM.



BORAKALUMNI*BUKAN BORAK KOSONG"
EPISOD 1| BELANJAWAN 2025 :

APAYANG MENARIK?
BORAK ALUMNI “NOT JUST SMALL TALK” EPISODE 1 |
BUDGET 2025: WHAT'S INTERESTING?

10.10.2024

Podcast pertama anjuran Pusat Perhubungan Alumni UKM, Borak
Alumni "Bukan Borak Kosong" Episod 1 bertajuk Belanjawan 2025: Apa
Yang Menarik?, menampilkan tetamu jemputan khas, Dr. Mohd
Afzanizam Abdul Rashid (FEP 2005, 2016), Ketua Penganalisis Ekonomi
Bank Muamalat Malaysia Berhad. Podcast ini membincangkan
pengalaman Dr. Mohd Afzanizam serta pandangannya mengenai
Belanjawan 2025 yang akan datang.

The first podcast organized by the UKM Alumni Relations Centre, Borak
Alumni "Not Just Small Talk" Episode 1, titled Budget 2025: What's
Interesting?, features special guest Dr. Mohd Afzanizam Abdul Rashid (FEP
2005, 2016), Chief Economist at Bank Muamalat Malaysia Berhad. This
podcast discusses Dr. Mohd Afzanizam's experiences and his insights on
the upcoming Budget 2025.

BORAKALUMNI"BUKAN BORAK KOSONG"
EPISOD 2| DEMAM'INFLUENCER':

JADILAH'INFLUENCER'YANG CERDIK
BORAK ALUMNI “NOT JUST SMALL TALK” EPISODE 2 |
THE 'INFLUENCER' FEVER: BE A SMART 'INFLUENCER'

14.11.2024

Pusat Perhubungan Alumni di bawah program flagship Borak Alumni
akan membawakan kepada anda podcast Alumni-UKM yang bertajuk
Demam 'Influencer' : Jadilah 'Influencer' Yang Cerdik. Tetamu jemputan
khas bagi podcast kali ini ialah Tuan Haji Nazri Kahar (FPI 1995), Editor
Kanan dan Penerbit Eksekutif Astro Awani. Podcast ini akan
ditayangkan di platform Youtube Rasmi Alumni UKM.

The Pusat Pehubungan Alumni UKM, under the flagship program Borak
Alumni, will present to you the UKM Alumni podcast titled The 'Influencer’
Fever: Be a Smart 'Influencer: The special guest for this episode is Tuan Haji
Nazri Kahar (FPI 1995), Senior Editor and Executive Producer at Astro
Awani. This podcast will be available on the official UKM Alumni YouTube
platform.

“BUKAN

BORAK




PERKONGSIAN
~ ILMU ALUMN]

PERKONGSIAN ALUMNI:

DISKUSI PRA-BELANJAWAN 2025
PERKONGSIAN ALUMNI :
PRE-BUDGET 2025 DISCUSSION

15.10.2024

Perkongsian Alumni: Diskusi Pra-Belanjawan 2025 telah dianjurkan oleh
ALUMNI-UKM, dengan barisan panelis dan moderator yang terdiri daripada
alumni UKM. Diskusi ini menyoroti pelbagai isu perbelanjaan dari perspektif
ekonomi, sosial, dan pendidikan. Sebanyak lebih 100 peserta hadir secara
fizikal dan dalam talian untuk menyertai diskusi ini. Turut hadir adalah YBhg.
Prof. Madya Dr. Mohd Suzeren Md Jamil, Timbalan Naib Canselor Hal-Ehwal
Pelajar dan Alumni (HEPA) UKM.

Perkongsian Alumni : Pre-Budget 2025 Discussion was organized by
ALUMNI-UKM, featuring a panel of UKM alumni as speakers and moderators. The
discussion highlighted various expenditure issues from economic, social, and
educational perspectives. Over 100 participants attended the session both
physically and online. Also present was YBhg. Associate Professor Dr. Mohd
Suzeren Md Jamil, Deputy Vice-Chancellor of Student Affairs and Alumni (HEPA)
at UKM.

PERKONGSIAN ALUMNI USAHAWAN MUDA :

PELUANG DAN CABARAN
PERKONGSIAN ALUMNI : YOUNG ENTREPRENEURS -
OPPORTUNITIES AND CHALLENGES

18.10.2024

Program Perkongsian Alumni Usahawan Muda: Peluang dan Cabaran, yang
dianjurkan oleh ALUMNI-UKM dengan kerjasama Kolej Rahim Kajai, Kolej
Ibrahim Yaakub, dan Kolej Pendeta Za'ba, bertujuan untuk menyediakan
platform bagi alumni UKM berkongsi pengalaman, cabaran, dan kejayaan
mereka dalam dunia keusahawanan. Program ini juga memberi peluang
kepada pelajar-pelajar UKM untuk mendapatkan nasihat dan panduan
daripada alumni yang telah berjaya dalam perniagaan, dengan fokus pada
langkah-langkah praktikal dan strategi untuk memulakan perniagaan. Selain
itu, program ini bertujuan untuk mengeratkan hubungan antara alumni dan
pelajar serta memberi inspirasi kepada pelajar untuk mengejar cita-cita
dalam bidang keusahawanan, sambil mengukuhkan semangat
keusahawanan dalam kalangan generasi muda UKM.

The Perkongsian Alumni Program: Young Entrepreneurs - Opportunities and
Challenges, organized by ALUMNI-UKM in collaboration with Kolej Rahim Kajai,
Kolej Ibrahim Yaakub, and Kolej Pendeta Za'ba, aims to provide a platform for
UKM alumni to share their experiences, challenges, and successes in the
entrepreneurial world. This program also offers an opportunity for UKM students
to receive advice and guidance from alumni who have achieved success in
business, with a focus on practical steps and strategies for starting a business.
Additionally, the program seeks to strengthen the bond between alumni and
students, inspiring students to pursue their aspirations in entrepreneurship while
fostering an entrepreneurial spirit among the younger generation of UKM.



MAJLIS HI-TEA BERSAMA ALUMNI

SULUNG UKM SIRI 2
HI-TEA WITH UKM FIRST
ALUMNI SERIES 2

3.10.2024

Majlis Hi-Tea Siri 2 bersama Alumni Sulung UKM telah diadakan di
Kompleks Alumni UKM dengan tujuan untuk mengeratkan hubungan
dan menyantuni alumni sulung UKM. Seramai 40 orang alumni sulung
hadir dalam majlis ini. Ucapan pembukaan disampaikan oleh YBhg.
Prof. Emeritus Dato' Dr. Mohamad Abd. Razak, Pengerusi Lembaga
Pengarah UKM, diikuti oleh YBrs. Dr. Roslan Ja'afar, Pengarah Pusat
Perhubungan Alumni, yang turut membincangkan perkembangan dan
pencapaian terkini Pusat Perhubungan Alumni UKM. Turut hadir dalam
majlis ini ialah YB Senator Datuk Seri Prof. Emeritus Dr. Awang bin
Sariyan (IBKKM 1977), Ahli Dewan Negara, dan Tan Sri Dato' Hj.
Alimuddin Hj. Mohd Dom (FSKK 1976, FPEND 1977), Mantan Ketua
Pengarah Pelajaran Malaysia.

The Hi-Tea Event Series 2 with UKM First Alumni was held at the UKM
Alumni Complex with the aim of strengthening relationships and
engaging with the first cohort of UKM alumni. A total of 40 first alumni
attended the event. The opening speech was delivered by YBhg. Prof.
Emeritus Dato' Dr. Mohamad Abd. Razak, Chairman of the UKM Board of
Directors, followed by YBrs. Dr. Roslan Ja'afar, Director of the Pusat
Perhubungan Alumni UKM, who also discussed the latest developments
and achievements of the Alumni Relations Centre. Also present at the event
were YB Senator Datuk Seri Prof. Emeritus Dr. Awang bin Sariyan (IBKKM
1977), Member of the Dewan Negara, and Tan Sri Dato' Hj. Alimuddin Hj.
Mohd Dom (FSKK 1976, FPEND 1977), Former Director-General of
Education Malaysia.

MAJLIS HI-TEA DAN SPECIAL ALUMNI GROUP

(SAG) BERSAMA ALUMNI@USIM UKM SIRI 3

HI-TEA AND SPECIAL ALUMNI GROUP (SAG)
WITH ALUMNI@USIM UKM SERIES 3

11.11.2024

Majlis Hi-Tea yang dianjurkan bertujuan untuk memperkukuh jaringan
alumni telah dirasmikan oleh YBrs. Dr. Roslan Ja'afar, dengan dihadiri
oleh seramai 329 alumni UKM di Universiti Sains Islam Malaysia (USIM).
Selain daripada itu, Special Alumni Group@USIM juga telah ditubuhkan
untuk mempererat hubungan sesama alumni. Dalam majlis tersebut,
inisiatif Jejak Alumni dan Alumni Care turut diperkenalkan sebagai
langkah untuk terus menyokong dan menjaga hubungan antara
alumni serta universiti.

The Hi-Tea event organized aimed to strengthen alumni networks and was
officiated by YBrs. Dr. Roslan Ja'afar, with a total of 329 UKM alumni
attending at the Universiti Sains Islam Malaysia (USIM). In addition, the
Special Alumni Group@USIM was established to foster closer ties among
alumni. During the event, the Alumni Footprints and Alumni Care
initiatives were also introduced as steps to continuously support and
maintain the relationship between alumni and the university.
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SEMBANG SANTAI ALUMNI UKM
SEMBANG SANTAI ALUMNI UKM

21.8.2024

Program Sembang Santai Alumni UKM telah diadakan di Cafe UKMShape
dengan tujuan mengeratkan hubungan antara alumni UKM dan barisan
tertinggi universiti. Antara alumni yang dijemput adalah Sahibus Samahah
Prof Madya Dato' Dr. Mohd Sukki Othman (FPI 2001), Mufti Kerajaan Negeri
Pulau Pinang, dan Sahibus Samahah Prof. Madya Dato' Dr. Faudzinaim Hj.
Badaruddin (FPI 1989), Mufti Kerajaan Negeri Sembilan. Turut hadir dalam
program ini adalah YBhg. Prof. Emeritus Dato’ Dr. Mohamad Abd. Razak,
Pengerusi Lembaga Pengarah UKM; YBhg. Prof. Madya Dr. Mohd Suzeren Md
Jamil, Timbalan Naib Canselor Hal-Ehwal Pelajar dan Alumni (HEPA) UKM;
YBrs. Dr. Roslan Ja'afar, Pengarah Pusat Perhubungan Alumni UKM
(ALUMNI-UKM); dan YBhg. Prof. Ts. Dr. Norinsan Kamil Othman, Pengarah
Pusat Hal Ehwal Pelajar UKM (HEP-UKM). Dalam pertemuan ini, pelbagai
topik dibincangkan, termasuk perkembangan terkini UKM, pembangunan
kompleks alumni, peluang pelajar untuk membuat latihan industri di Pejabat
Mufti, serta cadangan untuk meningkatkan hubungan antara alumni dan
UKM.

The Sembang Santai Alumni UKM program was held at the UKMShape Café with
the aim of strengthening the relationship between UKM alumni and the
university's top management. Among the invited alumni were Sahibus Samahah
Prof. Madya Dato' Dr. Mohd Sukki Othman (FPI 2001), Mufti of the State of
Penang, and Sahibus Samahah Prof. Madya Dato' Dr. Faudzinaim Hj.
Badaruddin (FPI 1989), Mufti of the State of Negeri Sembilan. Also present at the
event were YBhg. Prof. Emeritus Dato' Dr. Mohamad Abd. Razak, Chairman of the
UKM Board of Directors; YBhg. Prof. Madya Dr. Mohd Suzeren Md Jamil, Deputy
Vice Chancellor of Student Affairs and Alumni (HEPA) UKM; YBrs. Dr. Roslan
Ja'afar, Director of the UKM Alumni Relations Centre (ALUMNI-UKM); and YBhg.
Prof. Ts. Dr. Norinsan Kamil Othman, Director of the UKM Student Affairs Centre
(HEP-UKM). During the meeting, various topics were discussed, including the
latest developments at UKM, the development of the alumni complex,
opportunities for students to undergo industrial training at the Mufti's Office,
and suggestions to enhance the relationship between alumni and UKM.

SEMBANG SANTAI ALUMNI 1980
SEMBANG SANTAI ALUMNI 1980

7.11.2024

Majlis Sembang Santai bersama Alumni UKM 1980 di Kompleks Alumni UKM
bertujuan mengeratkan hubungan antara universiti dan alumni, dengan 20
alumni hadir. Majlis dimulakan dengan ucapan pembukaan oleh YBhg. Prof.
Emeritus Dato’ Dr. Mohamad Abd. Razak dan dihadiri oleh beberapa pegawai
universiti. Perbincangan utama meliputi perkembangan terkini UKM dan
peluang kerjasama dengan alumni.

The Sembang Santai session with UKM Alumni 1980 at the UKM Alumni Complex
aimed to strengthen the relationship between the university and its alumni, with
20 alumni in attendance. The event began with an opening speech by YBhg. Prof.
Emeritus Dato' Dr. Mohamad Abd. Razak and was attended by several university
officials. The main discussions focused on the latest developments at UKM and
potential collaboration opportunities with alumni.



KUNJUNGAN PUSAT AKTIVITI WARGA
EMAS (PAWE) KE PUSAT PERHUBUNGAN

ALUMNI UKM (ALUMNI-UKM)
KUNJUNGAN PUSAT AKTIVITI WARGA EMAS (PAWE) TO
THE UKM ALUMNI RELATIONS CENTRE (ALUMNI-UKM)

18.7.2024

Delegasi dari Pusat Aktiviti Warga Emas (PAWE), diketuai oleh YBhg.
Dato' Dr. Mohd. Wahid Samsudin, Pengerusi PAWE@UKM, bersama YBrs.
Prof. Madya Khadijah Alavi, YBrs. Dr. Kaswandi Ambia, Hj Ishak Arshad,
dan Che Rus Pin, telah mengadakan kunjungan ke Pusat Perhubungan
Alumni UKM dan disambut mesra oleh YBrs. Dr. Roslan Ja'afar, Pengarah
ALUMNI-UKM, bersama kakitangan pusat tersebut. Lawatan ini
membincangkan tujuan penubuhan PAWE serta potensi kerjasama
strategik antara Alumni-UKM dan PAWE dalam melaksanakan
program-program masa hadapan. Selain itu, sesi pertukaran idea dan
informasi turut berlangsung dengan lancar, mencerminkan komitmen
kedua-dua pihak untuk memperkukuhkan hubungan dan kolaborasi.
Pusat Perhubungan Alumni UKM merakamkan setinggi-tinggi
penghargaan atas kunjungan ini.

A delegation from the Senior Citizens Activity Center (PAWE), led by YBhg.
Dato' Dr. Mohd. Wahid Samsudin, Chairman of PAWE@UKM, along with
YBrs. Prof. Madya Khadijah Alavi, YBrs. Dr. Kaswandi Ambia, Hj Ishak
Arshad, and Che Rus Pin, paid a visit to the UKM Alumni Relations Centre
(ALUMNI-UKM) and were warmly received by YBrs. Dr. Roslan Ja'afar,
Director of ALUMNI-UKM, and the center’s staff. The visit focused on the
purpose of establishing PAWE and the potential for strategic collaboration
between Alumni-UKM and PAWE in implementing future programs.
Additionally, a fruitful exchange of ideas and information took place,
reflecting the commitment of both parties to strengthen their relationship
and collaboration. The UKM Alumni Relations Centre expresses its highest
appreciation for the visit.

KUNJUNGAN HORMAT PUSAT
PERHUBUNGAN ALUMNI UKM KEPADA
YBHG. PROF. DATO' DR. RAZMAN JARMIN

(FPER 1991,1994, 2001)

COURTESY VISIT BY THE UKM ALUMNI RELATIONS CENTRE
TO YBHG. PROF. DATO' DR. RAZMAN JARMIN
(FPER 1991, 1994, 2001)

29.7.2024

Delegasi Alumni-UKM yang diketuai oleh YBrs. Dr. Roslan Ja'afar,
Pengarah Pusat Perhubungan Alumni UKM, bersama YBrs. Dr. Syajarul
Imna Mohd Amin, Timbalan Pengarah (Aktiviti dan Jaringan), Encik
Mohd Kamal Abd Aziz, Ketua Pentadbiran, dan kakitangan
Alumni-UKM telah mengadakan kunjungan hormat kepada YBhg. Prof.
Dato' Dr. Razman Jarmin (FPER 1991, 1994, 2001), Presiden Persatuan
Alumni Doktor Perubatan UKM KL. Kunjungan ini bertujuan
membincangkan persiapan untuk Majlis Santapan Di-Raja UKM yang
akan datang serta berkongsi cadangan bagi memperkukuhkan gerak
kerja Pusat Perhubungan Alumni UKM.

The Alumni-UKM delegation, led by YBrs. Dr. Roslan Ja'afar, Director of the
Pusat Perhubungan Alumni UKM, along with YBrs. Dr. Syajarul Imna Mohd
Amin, Deputy Director (Activities and Networks), Encik Mohd Kamal Abd
Aziz, Head of Administration, and the staff of Alumni-UKM, paid a courtesy
visit to YBhg. Prof. Dato' Dr. Razman Jarmin (FPER 1991, 1994, 2001),
President of the UKM Medical Alumni Association in Kuala Lumpur. The
purpose of this visit was to discuss preparations for the upcoming UKM
Royal Banquet and to share suggestions for strengthening the efforts of the
Pusat Perhubungan Alumni UKM.

36



KUNJUNGAN HORMAT PUSAT PERHUBUNGAN
ALUMNI UKM KEPADA IR. AHMAD

NAZRY SARNI (FKEJ 1994)

COURTESY VISIT BY THE UKM ALUMNI RELATIONS
CENTRE TO IR. AHMAD NAZRY SARNI (FKEJ 1994)
5.8.2024

Delegasi Alumni-UKM yang diwakili oleh YBrs. Dr. Muhammad Sofwan
Mahmud, Timbalan Pengarah (Pemasaran dan Penjanaan), bersama
YBrs. Dr. Syajarul Imna Mohd Amin, Timbalan Pengarah (Aktiviti dan
Jaringan), serta kakitangan ALUMNI-UKM, telah mengadakan
kunjungan hormat kepada Ir. Ahmad Nazry Sarni (FKEJ 1994), Presiden
Persatuan Alumni Matrikulasi Sekolah Alam Shah, dan ahli-ahli
persatuan. Objektif utama kunjungan ini adalah untuk
membincangkan persiapan Majlis Santapan Di-Raja UKM yang akan
datang serta bertukar pandangan dan cadangan dalam usaha
meningkatkan lagi keberkesanan gerak kerja Pusat Perhubungan
Alumni UKM.

The Alumni-UKM delegation, represented by YBrs. Dr. Muhammad Sofwan
Mahmud, Deputy Director (Marketing and Generation), along with YBrs.
Dr. Syajarul Imna Mohd Amin, Deputy Director (Activities and Networks),
and the staff of Alumni-UKM, paid a courtesy visit to Ir. Ahmad Nazry Sarni
(FKEJ 1994), President of the Alam Shah School Matriculation Alumni
Association, and its members. The main objective of this visit was to discuss
preparations for the upcoming UKM Royal Banquet and to exchange views
and suggestions to further enhance the effectiveness of the UKM Alumni
Relations Centre efforts.

KUNJUNGAN HORMAT PUSAT
PERHUBUNGAN ALUMNI UKM KEPADA

DR. NOR ATIKA BINTI MD ASHAR (FGG 2005)

COURTESY VISIT BY THE UKM ALUMNI RELATIONS
CENTRE TO DR. NOR ATIKA BINTI MD ASHAR (FGG 2005) S

6.8.2024

YBrs. Dr. Muhammad Sofwan Mahmud, Timbalan Pengarah (Pemasaran
dan Penjanaan) Alumni-UKM, bersama kakitangan Alumni-UKM, telah
mengadakan kunjungan hormat kepada YBrs. Dr. Nor Atika Md Ashar
(FGG 2005), Presiden Persatuan Alumni Doktor Pergigian UKM.
Kunjungan ini bertujuan untuk membincangkan persiapan bagi Majlis
Santapan Di-Raja UKM yang akan datang, serta bertukar cadangan bagi
meningkatkan lagi keberkesanan gerak kerja Pusat Perhubungan
Alumni UKM.

YBrs. Dr. Muhammad Sofwan Mahmud, Deputy Director (Marketing and
Generation) of Alumni-UKM, along with the staff of Alumni-UKM, paid a
courtesy visit to YBrs. Dr. Nor Atika Md Ashar (FGG 2005), President of the
UKM Dental Alumni Association. The purpose of this visit was to discuss
preparations for the upcoming UKM Royal Banquet and to exchange
suggestions to further enhance the effectiveness of the Pusat Perhubungan
Alumni UKM’s efforts.
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KUNJUNGAN HORMAT PUSAT PERHUBUNGAN
ALUMNI UKM KEPADA PERSATUAN ALUMNI

KEJURURAWATAN UKM (ALUMNRA)

COURTESY VISIT BY THE UKM ALUMNI RELATIONS CENTRE TO
PERSATUAN ALUMNI KEJURURAWATAN UKM (ALUMNRA)
20.8.2024

Encik Mohd Kamal Abd Aziz, Ketua Pentadbiran ALUMNI-UKM, bersama
kakitangan ALUMNI-UKM, telah mengadakan Kunjungan Hormat
kepada Persatuan Alumni Kejururawatan UKM (ALUMRA), yang diwakili
oleh Puan Shirin Khashim (FPER 2007, FSK 2021). Kunjungan ini
bertujuan untuk membincangkan mengenai Majlis Santapan Di-Raja
UKM yang akan datang serta berkongsi cadangan untuk meningkatkan
lagi gerak kerja Pusat Perhubungan Alumni UKM.

Encik Mohd Kamal Abd Aziz, Head of Administration at Alumni-UKM,
along with the ALUMNI-UKM staff, paid a courtesy visit to the UKM Nursing
Alumni Association (ALUMRA), represented by Puan Shirin Khashim (FPER
2007, FSK 2021). The purpose of this visit was to discuss the upcoming UKM
Royal Banquet and to share suggestions on how to further improve the
work of the UKM Alumni Relations Centre.

KUNJUNGAN HORMAT PUSAT
PERHUBUNGAN ALUMNI UKM KEPADA

ENCIK MOHD SABRILEMAN (FEP 2016)

COURTESY VISIT BY THE UKM ALUMNI RELATIONS
CENTRE TO MR. MOHD SABRI LEMAN (FEP 2016) _ _ o
20.8.2024 = Y
Encik Mohd Kamal Abd Aziz, Ketua Pentadbiran ALUMNI-UKM, bersama
kakitangan ALUMNI-UKM, telah mengadakan Kunjungan Hormat
kepada Encik Mohd Sabri Leman (FEP 2016), Pengasas Light Green
Enterprise. Kunjungan ini bertujuan untuk membincangkan persiapan
bagi Majlis Santapan Di-Raja UKM yang akan datang serta berkongsi
cadangan dalam usaha meningkatkan lagi gerak kerja Pusat
Perhubungan Alumni UKM.

Encik Mohd Kamal Abd Aziz, Head of Administration at Alumni-UKM,
along with the ALUMNI-UKM staff, paid a courtesy visit to Encik Mohd Sabri
Leman (FEP 2016), Founder of Light Green Enterprise. The purpose of this
visit was to discuss preparations for the upcoming UKM Royal Banquet and
to share suggestions in an effort to further improve the operations of the
UKM Alumni Relations Centre.
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KUNJUNGAN HORMAT PUSAT
PERHUBUNGAN ALUMNI UKM KEPADA

YBHG. DATUK CHONG BOON WENG (FSKK 1992)

COURTESY VISIT BY THE UKM ALUMNI RELATIONS
CENTRE TO YBHG. DATUK CHONG BOON WENG (FSKK 1992)
28.8.2024
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YBrs. Dr. Roslan Ja'afar, Pengarah Pusat Perhubungan Alumni UKM,
bersama YBrs. Dr. Syajarul Imna Mohd Amin, Timbalan Pengarah
(Aktiviti dan Jaringan), serta kakitangan ALUMNI-UKM, telah
mengadakan Kunjungan Hormat kepada YBhg. Datuk Chong Boon
Weng (FSKK 1992), Pengarah Eksekutif Equinetech Plus Sdn. Bhd. dan
Tropical Position Sdn. Bhd. Kunjungan ini bertujuan untuk
membincangkan mengenai Majlis Santapan Di-Raja UKM serta
berkongsi cadangan bagi meningkatkan lagi gerak kerja Pusat
Perhubungan Alumni UKM. Dalam pertemuan tersebut, Datuk Chong
Boon Weng juga telah bersetuju untuk menaja pakej Platinum bagi
Majlis Santapan Di-Raja UKM yang akan diadakan pada bulan Januari
akan datang.

YBrs. Dr. Roslan Ja'afar, Director of the UKM Alumni Relations Centre, along
with YBrs. Dr. Syajarul Imna Mohd Amin, Deputy Director (Activities and
Networking), and the Alumni-UKM staff, paid a courtesy visit to YBhg.
Datuk Chong Boon Weng (FSKK 1992), Executive Director of Equinetech
Plus Sdn. Bhd. and Tropical Position Sdn. Bhd. The purpose of this visit was
to discuss the upcoming UKM Royal Banquet and to share suggestions for
improving the operations of the UKM Alumni Relations Centre. During the
meeting, Datuk Chong Boon Weng also agreed to sponsor the Platinum
package for the UKM Royal Banquet, which will take place in January.

MALAM ALUMNIUNIVERSITI

AWAM 2024 (MAL 2024)
MALAM ALUMNI UNIVERSITI
AWAM 2024 (MAL 2024)

17.8.2024

Malam Alumni Universiti Awam Malaysia 2024 yang diadakan di Dewan
Merdeka, Pusat Dagangan Dunia (WTC), telah dirasmikan oleh YB Dato' Seri
Diraja Dr. Zambry Abd Kadir, Menteri Pendidikan Tinggi. Majlis pertama kali
ini bertujuan untuk mengumpulkan alumni dari setiap universiti awam serta
mengiktiraf sumbangan dan jasa mereka kepada universiti dan negara. Tiga
kategori anugerah telah disampaikan oleh YB Dato' Seri Diraja Dr. Zambry
Abd Kadir, iaitu Anugerah lkon Alumni, Anugerah Alumni Kedermawanan,
dan Anugerah Alumni Muda Harapan. Bagi kategori Anugerah Alumni Muda

[[ENeCERAR TRANSFORMASI UNIVERSTT) Harapan, seramai 20 alumni dari seluruh Universiti Awam menerima

i [T ———

[ e { penghargaan ini, termasuk wakil alumni UKM, Encik Azzim Zahid Azmi (FSSK
s 2020), pengasas dan pemilik butik pakaian Bulan Bintang.

Malam Alumni Universiti Awam Malaysia 2024, held at Dewan Merdeka, World
Trade Centre (WTC), was officiated by YB Dato' Seri Diraja Dr. Zambry Abd Kadir,
Minister of Higher Education. This inaugural event aimed to gather alumni from
all public universities and recognize their contributions and services to their
universities and the nation. Three award categories were presented by YB Dato'
Seri Diraja Dr. Zambry Abd Kadir: the Alumni Icon Award, the Alumni
Philanthropy Award, and the Promising Young Alumni Award. For the Promising
Young Alumni Award category, 20 alumni from various public universities were
honored, including UKM alumni representative, Mr. Azzim Zahid Azmi (FSSK
2020), founder and owner of the fashion boutique Bulan Bintang.




PROGRAM SIHAT CERGAS : BRISK WALK

PUSAT PERHUBUNGAN ALUMNI UKM
HEALTH AND FITNESS PROGRAM: BRISK WALK BY
THE UKM ALUMNI RELATIONS CENTRE

26.7.2024

Program Sihat Cergas telah diadakan di perkarangan Kompleks Alumni
UKM dari jam 8 pagi hingga 11 pagi, dengan aktiviti utama berupa brisk
walk. Program ini bertujuan untuk mengeratkan silaturahim antara
kakitangan serta memupuk amalan gaya hidup sihat dalam kalangan
peserta. Inisiatif ini mencerminkan komitmen ke arah kesejahteraan
fizikal dan sosial, sambil mengukuhkan hubungan kekeluargaan dalam
komuniti UKM.

The Health and Fitness Program was held at the UKM Alumni Complex
from 8 AMto 11 AM, with the main activity being a brisk walk. The program
aimed to strengthen bonds among staff and promote a healthy lifestyle
among participants. This initiative reflects a commitment to physical and
social well-being while reinforcing a sense of family within the UKM
community.

PROGRAM SIHAT CERGAS : TENPIN BOLING

PUSAT PERHUBUNGAN ALUMNI UKM
HEALTH & FITNESS PROGRAM: TENPIN BOWLING
BY THE UKM ALUMNI RELATIONS CENTRE

7.9.2024

Program Sihat Cergas telah diadakan di Bangi Gateway dari jam 3
petang hingga 5 petang, dengan aktiviti utama iaitu tenpin boling.
Program ini bertujuan untuk mengeratkan silaturahim antara
kakitangan serta memupuk amalan gaya hidup sihat dalam kalangan
peserta. Inisiatif ini mencerminkan komitmen ke arah kesejahteraan
fizikal dan sosial, sambil mengukuhkan hubungan kekeluargaan dalam
komuniti UKM.

The Health & Fitness Program was held at Bangi Gateway from 3:00 PM to
5:00 PM, with tenpin bowling as the main activity. This program aimed to
strengthen camaraderie among staff and promote a healthy lifestyle
among participants. The initiative reflects a commitment to physical and
social well-being while reinforcing the sense of family within the UKM
community.




LAWATAN PENANDA ARAS PUSAT
PEMBANGUNAN PELAJAR UNIMAS KE PUSAT

PERHUBUNGAN ALUMNI UKM (ALUMNI-UKM)
BENCHMARK VISIT BY UNIMAS STUDENT DEVELOPMENT
CENTRE TO UKM ALUMNI RELATIONS CENTRE (ALUMNI-UKM)

19.8.2024

Pusat Perhubungan Alumni UKM telah menerima lawatan penanda aras
daripada Pusat Pembangunan Pelajar, Universiti Malaysia Sarawak (UNIMAS),
yang diketuai oleh YBrs. Dr. Edris Aden, Pengarah Pusat Pembangunan
Pelajar UNIMAS. Delegasi disambut oleh YBrs. Dr. Muhammad Sofwan
Mahmud, Timbalan Pengarah (Pemasaran dan Penjanaan) ALUMNI-UKM,
YBrs. Dr. Syajarul Imna Mohd Amin, Timbalan Pengarah (Aktiviti dan Jaringan)
ALUMNI-UKM, Encik Mohd Kamal Abd Aziz, Ketua Pentadbiran ALUMNI-UKM,
serta kakitangan pusat. Lawatan ini bertujuan untuk meningkatkan prestasi
kedua-dua pihak, khususnya dalam pengurusan alumni, serta meneroka
potensi kolaborasi antara Pusat Perhubungan Alumni UKM dan Pusat
Pembangunan Pelajar UNIMAS.

UKM Alumni Relations Centre (ALUMNI-UKM) received a benchmarking visit
from the Student Development Centre, Universiti Malaysia Sarawak (UNIMAS),
led by YBrs. Dr. Edris Aden, Director of the Student Development Centre UNIMAS.
The delegation was warmly welcomed by YBrs. Dr. Muhammad Sofwan
Mahmud, Deputy Director (Marketing and Revenue Generation) ALUMNI-UKM,
YBrs. Dr. Syajarul Imna Mohd Amin, Deputy Director (Activities and Networking)
ALUMNI-UKM, Encik Mohd Kamal Abd Aziz, Head of Administration
ALUMNI-UKM, along with centre staff. The visit aimed to enhance the
performance of both parties, particularly in alumni management, and to explore
potential collaboration between the UKM Alumni Relations Centre and the
Student Development Centre UNIMAS.

LAWATAN PENANDA ARAS PUSAT
PEMBANGUNAN PELAJAR UMPSA KE PUSAT

PERHUBUNGAN ALUMNI UKM (ALUMNI-UKM)
BENCHMARKING VISIT FROM THE UMPSA STUDENT DEVELOPMENT
CENTRE TO THE UKM ALUMNI RELATIONS CENTRE (ALUMNI-UKM)

21.11.2024

Lawatan Penanda Aras dari Pusat Pembangunan Pelajar UMPSA, yang
diketuai oleh YBrs. Ts. Dr. Azri Alias, diterima oleh Pusat Perhubungan Alumni
UKM. Delegasi tersebut disambut oleh YBrs. Dr. Muhammad Sofwan
Mahmud, YBrs. Dr. Syajarul Imna Mohd Amin, Encik Mohd Kamal Abd Aziz,
dan kakitangan ALUMNI-UKM. Lawatan ini diadakan untuk meningkatkan
prestasi pengurusan alumni serta meneroka potensi kolaborasi antara
kedua-dua pihak.

The benchmarking visit from the UMPSA Student Development Centre, led by
YBrs. Ts. Dr. Azri Alias, was received by the UKM Alumni Relations Centre. The
delegation was welcomed by YBrs. Dr. Muhammad Sofwan Mahmud, YBrs. Dr.
Syajarul Imna Mohd Amin, Encik Mohd Kamal Abd Aziz, and the staff of
ALUMNI-UKM. This visit was held to enhance alumni management performance
and explore potential collaboration between the two parties.
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BICARA ALUMNI: KEMERDEKAAN JIWA ASAS .
KEPADA KESIHATAN, KEBAHAGIAAN > B’CARA
DAN KEJAYAAN

BICARA ALUMNI : INDEPENDENCE OF THE SOUL IS THE\
FOUNDATION FOR HEALTH, HAPPINESS, AND SUCCESS.

29.8.2024

Siri Bicara Alumni bertajuk "Kemerdekaan Jiwa: Asas Kepada Kesihatan, | o vome 0@ e
Kebahagiaan, dan Kejayaan" telah diadakan dengan panel jemputan g ausonk
khas, YBhg. Prof. Dr. Mohammad Aziz Shah Mohamed Arip (FSSK 2010), 2955

Profesor di Jabatan Bimbingan dan Kaunseling, Fakulti Pembangunan
Manusia, Universiti Pendidikan Sultan Idris (UPSI). Beliau, yang
merupakan alumni Fakulti Sains Sosial dan Kemanusiaan UKM, telah
berkongsi pandangan mendalam mengenai erti kemerdekaan dari segi [ ; :
jiwa, mental, kebahagiaan, dan kejayaan. Moderator bagi bicara ini @ F “"IBEI(MN JIWA ASAe
adalah YBrs. Dr. Norhayati Alias, Penyelaras Alumni di Fakulti Sains Sosial n "AN. KEBAHAGIAAN D =
dan Kemanusiaan UKM. Program ini turut dihadiri oleh YBrs. Dr. Roslan ;
Ja'afar, Pengarah ALUMNI-UKM, dan YBrs. Dr. Syajarul Imna Mohd Amin,
Timbalan Pengarah (Aktiviti dan Jaringan) ALUMNI-UKM, yang turut
memberikan sokongan kepada perkongsian yang memberi manfaat
kepada semua penonton.

The Alumni Talk Series titled "Kemerdekaan Jiwa: Asas Kepada Kesihatan,
Kebahagiaan, dan Kejayaan" was held with a special guest panelist, YBhg.
Prof. Dr. Mohammad Aziz Shah Mohamed Arip (FSSK 2010), Professor at the
Department of Guidance and Counseling, Faculty of Human Development,
Sultan Idris Education University (UPSI). He, an alumni of the Faculty of
Social Sciences and Humanities at UKM, shared profound insights on the
meaning of independence in terms of the soul, mental health, happiness,
and success. The moderator for this talk was YBrs. Dr. Norhayati Alias,
Alumni Coordinator at the Faculty of Social Sciences and Humanities, UKM.
The event was also attended by YBrs. Dr. Roslan Ja‘afar, Director of
ALUMNI-UKM, and YBrs. Dr. Syajarul Imna Mohd Amin, Deputy Director
(Activities and Networking) of ALUMNI-UKM, who both supported the
sharing session that proved beneficial to all attendees.

BICARA WATAN 2024
BICARA WATAN 2024

28.10.2024

Bicara Watan 2024 di Panggung Seni menekankan peranan UKM
sebagai Universiti Watan, dengan kehadiran tokoh terkemuka dan
alumni. Program ini menyoroti pencapaian UKM, termasuk kedudukan
ke-138 QS World University Ranking 2025 dan pengembangan kampus
di Qatar serta Indonesia. Prof. Dato’ Dr. Roslee Rajikan menegaskan
komitmen warga universiti, manakala Prof. Emeritus Dato’ Dr.
Mohamad Abd. Razak turut hadir.

The Bicara Watan 2024 at Panggung Seni emphasized UKM's role as a
Universiti Watan, with the presence of prominent figures and alumni. The
program highlighted UKM's achievements, including its position at 138th
in the QS World University Ranking 2025 and the expansion of its campuses
in Qatar and Indonesia. Prof. Dato' Dr. Roslee Rajikan emphasized the
commitment of the university's community, while Prof. Emeritus Dato' Dr.
Mohamad Abd. Razak also attended the event.




PROGRAM UKM SKOR A+ ALUMNI UKM

SPM 2024
PROGRAM UKM SKOR A+ ALUMNI UKM SPM 2024

17.18.21.9.2024

Program UKM Skor A+ SPM 2024, yang diadakan sempena peperiksaan
SPM yang akan datang, membahagikan kelas kepada tiga subjek iaitu
Fizik, Matematik, dan Matematik Tambahan, dengan penyertaan
seramai 100 pelajar. Kelas Fizik dikendalikan oleh Cikgu Nurul Afigah
Mohammad Najib, Jurulatih Utama KSSM Fizik Negeri Sembilan, kelas
Matematik oleh Cikgu Yasir Mustafa Bakri, Guru Cemerlang Matematik
dan Tutor di Astro Tutor TV, manakala kelas Matematik Tambahan oleh
Cikgu Norezal Nordin, Guru Cemerlang Matematik Tambahan dan
Jurulatih Utama Kebangsaan. Program ini diharapkan dapat membantu
pelajar mempersiapkan diri dengan lebih baik untuk SPM yang akan
datang.

The UKM Skor A+ SPM 2024 program, held in conjunction with the
upcoming SPM examination, divides the classes into three subjects:
Physics, Mathematics, and Additional Mathematics, with 100 students
participating. The Physics class is conducted by Cikgu Nurul Agah
Mohammad Naijib, the Lead Trainer for KSSM Physics in Negeri Sembilan,
the Mathematics class by Cikgu Yasir Mustafa Bakri, a Distinguished
Mathematics Teacher and Tutor at Astro Tutor TV, and the Additional
Mathematics class by Cikgu Norezal Nordin, a Distinguished Additional
Mathematics Teacher and National Lead Trainer. This program aims to
better prepare students for the upcoming SPM examination.

LAWATAN ALUMNI FPP SESI1986/87

KE KOMPLEKS ALUMNI UKM
ALUMNI FPP SESSION 1986/87 VISIT
TO THE UKM ALUMNI COMPLEX

21.9.2024

Lawatan dari Alumni FPP SESI 1986/87 UKM diterima dengan baik oleh Pusat
Perhubungan Alumni UKM (ALUMNI-UKM). Delegasi tersebut disambut oleh
YBrs. Dr. Roslan Ja'afar, Pengarah ALUMNI-UKM, dan Encik Mohd Kamal Abd
Aziz, Ketua Pentadbiran ALUMNI-UKM. Dalam pertemuan tersebut, beberapa
perkara penting dikongsikan, termasuk perkembangan terkini UKM,
inisiatif-inisiatif ALUMNI-UKM, serta program-program yang akan
dilaksanakan pada tahun ini. Delegasi turut berpeluang melawat Fakulti
Ekonomi dan Pengurusan (FEP), Kolej Kediaman, dan Dewan Canselor Tun
Abdul Razak (DECTAR).

The visit from Alumni FPP Session 1986/87 UKM was welcomed by the UKM
Alumni Relations Centre (ALUMNI-UKM). The delegation was received by YBrs. Dr.
Roslan Ja'afar, Director of ALUMNI-UKM, and Encik Mohd Kamal Abd Aziz, Head
of Administration of ALUMNI-UKM. During the meeting, several important
matters were shared, including the latest developments of UKM, initiatives of
ALUMNI-UKM, and programs to be implemented this year. The delegation also
had the opportunity to visit the Faculty of Economics and Management (FEP),
Residential College, and the Tun Abdul Razak Chancellor Hall (DECTAR).




MAJLIS PELANCARAN BILIKTAJAAN
PENGINAPAN, BIASISWA SULUNG 3.0 DAN

SISTEM ePRIHATIN

LAUNCHING CEREMONY OF SPONSORSHIP ROOM, : )
SCHOLARSHIP SULONG 3.0 AND ePRIHATIN SYSTEM ' m'i"sa;rm
12.9.2024 2 JH IR

UKM melancarkan Bilik Tajaan Penginapan, Biasiswa Sulung 3.0, dan
Sistem ePrihatin untuk menyokong pelajar kurang berkemampuan.
Tajaan RM451,200 disalurkan untuk 51 bilik kediaman, memanfaatkan
408 pelajar. Program SULUNG 3.0 menerima peruntukan RM1,458,649.
Sistem ePrihatin diperkenal bagi memudahkan pelajar memohon
bantuan kewangan.

UKM launched the Sponsorship Room, Scholarship Sulong 3.0, and
ePrihatin System to support underprivileged students. A total sponsorship
of RM451,200 is allocated for 51 residential rooms, benefiting 408 students.
The SULUNG 3.0 program receives an allocation of RM1,458,649. The
ePrihatin system was introduced to facilitate students in applying for
financial assistance.

MAJLIS PENYERAHAN SUMBANGAN

KOMPUTER RIBA KEPADA MAHASISWA
CEREMONY FOR THE HANDOVER
OF LAPTOP DONATIONS TO STUDENTS

21.9.2024

Yayasan Tagwa-MAIWP menyumbang 35 komputer riba bernilai RM118,125
kepada pelajar asnaf UKM dalam majlis di Kompleks Alumni UKM. Majlis
dirasmikan oleh YBrs. Dr. Roslan Ja'afar, dengan simbolik penyerahan replika
cek oleh YBrs. Tuan Hj. Zabidi Bin Nasan. Sumbangan ini bertujuan
memastikan pelajar tidak ketinggalan dalam pembelajaran digital.

The Tagwa-MAIWP Foundation donated 35 laptops worth RM 118,125 to UKM
students in need during a ceremony at the UKM Alumni Complex. The event was
officiated by YBrs. Dr. Roslan Ja‘afar, with a symbolic cheque handover by YBrs.
Tuan Hj. Zabidi Bin Nasan. This donation aims to ensure that students do not fall
behind in digital learning.

L



SESIMENANDATANGANI SSPA PUSAT

PERHUBUNGAN ALUMNI
UKM ALUMNI RELATIONS CENTRE SSPA SIGNING SESSION

15.11.2024

Majlis penandatanganan dan penyerahan borang SSPA kakitangan
Pusat Perhubungan Alumni UKM kepada YBhg. Pendaftar, Tuan Haji
Zainudin Mohd Daud, yang juga menjalankan fungsi sebagai
pendaftar, telah berlangsung dengan lancar. Majlis tersebut turut
dihadiri oleh Pengarah Pusat Perhubungan Alumni UKM, Dr. Roslan
Ja'afar, Timbalan Pengarah, Dr. Muhammad Sofwan Mahmud, Ketua
Pentadbiran, En. Mohd Kamal Abd. Aziz, serta staf Pusat Perhubungan
Alumni UKM.

The signing and submission ceremony of the SSPA forms by the staff of the
UKM Alumni Relations Centre to the Registrar, YBhg. Tuan Haji Zainudin
Mohd Daud, who is also serving in the capacity of Registrar, was
successfully held. The ceremony was also attended by the Director of the
UKM Alumni Relations Centre, Dr. Roslan Ja'afar; Deputy Director, Dr.
Muhammad Sofwan Mahmud; Head of Administration, En. Mohd Kamal
Abd. Aziz; as well as staff members of the UKM Alumni Relations Centre.
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SALAM SALAM SALAM
TAKZIAH TAKZIAH TAKZIAH

Puan Noraimie Azlinda Norashid Encik Mohd Anwar Syamin Bin Ridzuan Encik Mul 1 Amirul Hakimi Zulkipli
(FS5K 2009, FPER 2012} {FPI 2016} (FST 2013)
telah kembali ks rahmatullah. Semaga roh Allahyarhamah dicucuri telah kembali ke rahmatullah, Semoga roh Allakyarham dicucurl rahrnat telah kembali ke rahmatullah, Semoga roh Allakyarham dicucurl rahrnat
rahmat dan ditempatkan dalam kalangan arang-orang dan ditenpatkan dalam kalangan g-orang dan dit than dalam kalangan g-orang
yang bariman. yang heriman. yang heriman.

A Fatihab, Al Fatlhah. Al Fatlhah.

EWBAT EWEaL
|F\"§QNI m |A MM

LKL, MALITU DAN BUDH

ILMU, PAUTLU DAN BUDI ILKAL, MUTU AN BUD
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CENDERAMATA UKM

Pusat Perhubungan Alumni UKM kini menawarkan cenderamata eksklusif seperti tali leher untuk lelaki dan tudung serta selendang
untuk wanita. Produk seperti t-shirt, mafla, tote bag, mug juga tersedia. Produk cenderamata yang disediakan dapat dijadikan
tanda ingatan kepada universiti watan ini. Jualan cenderamata juga akan diperkasa melalui platform jualan terkenal Shopee dan
juga laman sesawang ALUMNI-UKM.

E shopee.com.my/alumniukmshop ukm.my/alumni/CENDERAMATA/

KAD ALUMNI UKM AFFIN

Pusat Perhubungan Alumni dengan kerjasama Affin Bank Berhad telah melancarkan Kad
Alumni UKM AFFIN pada 16 November 2022 yang lalu. Kad kredit atau kad debit ini juga

merupakan sebuah kad identiti alumni UKM dan pendaftaran kad ini adalah terbuka
kepada semua alumni, alumni bersekutu serta warga UKM. Banyak keistimewaan yang
dapat dimanfaatkan oleh pemegang kad.

affinalways.com/en/affin-ukm-alumni-cards




MAJLIS SANJUNGAN KASIH
ALUMNI UKM 2025

Pada 25 Januari 2025 yang lepas, UKM melalui Pusat
Perhubungan Alumni berjaya mengumpulkan sebanyak RM
401,900 daripada penganjuran Majlis Sanjungan Kasih Q':':?:. V' dniveseii
Alumni UKM yang mana sebahagian sumbangan itu akan
disalurkan untuk kebajikan Pelajar di UKM. Majlis ini telah MAJLIS

ber!'aya mengumpul ha'mpir SOF) alumni melalui penjualan SJAN ] LJ \I(JJXN I{J&LS I l I

meja yang telah mula dipromosikan pada 6 bulan yang lalu.
Para Alumni yang hadir boleh membuat pembelian meja ALUMNI UKM

mengikut pakej dengan harga serendah RM 4,000

L
UKM

B.o0 Malam

Majlis ini telah dirasmikan oleh Pengerusi Lembaga
Pengarah Universiti, YBhg. Profesor Emeritus Dato' Dr.
Mohamad Abd. Razak, bersama YBhg. Prof Datuk Dr. Azlinda
Azman (Ketua Pengarah Kementerian Pendidikan Tingg),
YBhg. Tan Sri Dato’ Alimuddin bin Mohd Dom (Wakil Alumni
Sulong UKM), YBhg. Tan Sri Dato' Sri Liow Tiong Lai
(Pengerusi Mutiara International School), YB Datuk Amar
Haji Mohamad Abu Bakar Bin Marzuki (Setiausaha Kerajaan
Negeri Sarawak), dan YBhg. Dato’ Yeow Wah Chin (Wakil

Alumni Universiti, Lembaga Pengarah Universiti). KOPERAS' ALUMN'

Koperasi Alumni UKM Berhad telah berjaya didaftarkan dibawah
Suruhanjaya Koperasi Malaysia pada 24 Mac 2022 yang lalu dan kini
beralamat semasa di Pusat Perhubungan Alumni UKM, Aras 7,
Bangunan Pusanika, Universiti Kebangsaan Malaysia.

KOPERASI .

Fungsi koperasi ini ialah menawarkan perkhidmatan bagi
mencapai matlamat dan fungsi seperti menjalankan aktiviti
meliputi bidang Pendidikan/ ICT/ Peruncitan/ Hartanah dan
Ar-Rahnu. Kawasan operasi bagi koperasi ini ialah seluruh Malaysia
dan keanggotaan koperasi ini adalah terbuka kepada semua
alumni Universiti Kebangsaan Malaysia secara sukarela yang boleh
menggunakan perkhidmatan yang ditawarkannya dan rela
menerima tanggungjawab sebagai anggota, tanpa mengira
jantina, perbezaan sosial, bangsa, fahaman politik atau agama. Fi
masuk bagi koperasi ini adalah sebanyak RM100.00 dan jumlah syer
minimum adalah sebanyak RM300.00

ol

Daftar sekarang:
https://forms.gle/RVqh2rAKGkaLmA8s9

S— PROJEK
TAARN | TAJAAN PENGINAPAN BILIK PELAJAR

PENGINAPAN Pusat Perhubungan Alumni UKM ingin mengalu-alukan para
alumni untuk menyokong inisiatif ALUMNI-UKM bersama
Kolej Kediaman iaitu Projek Tajaan Penginapan Pelajar di
Kolej Kediaman

Untuk sebarang sumbangan, boleh terus disalurkan ke
RM 120 Qe akaun bank UKM seperti berikut:

1semester:

RMé&00~~

Sepanjang pengajian:
- RM 3,600 (3 tahun Pengajian ).
- RM 4,800 (4 Tahun Pengajian)w-

it A T No. Akaun Bank:
 sBaugiadeines 98945112002000 (CIMB BANK)
e - [ *Mohon jasa baik untuk mengemukakan resit sumbangan ke

alamat emel alumni@ukm.edu.my

Abu Hurairah (RA) meriwayatkan bahawa Rasulullah (&) bersabda,

“Sedekah sama sekali tidak mengurangi kekayaan. Dan hamba yang mengampuni (orang lain), Allah
menambahkan kehormatannya, dan orang yang merendah hati, Allah mengangkat kedudukannya. 5 0
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ukm.my/alumni/borang-persetujuan-potongan-gaji/
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mengumpul dana atau sumbangan dari alumni untuk tujuan kebajikan pelajar
terutamanya pelajar yang kurang berkemampuan dari segi ekonomi dan
sara hidup.

f X ALUMNIUKMOfficial | PERHUBUNGAN
mmmmmm WWW.ukm.my/alumm ALUMNI
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