
Ringkasan Maklumat Kursus 

1.  Course Name/ 
Nama Kursus 

Systems Analysis and Design  
Analisis dan Reka Bentuk Sistem 

2.  Course Code /  
Kod Kursus 

TTTT1113 

3.  Course Classification  
/Klasifikasi 
Kursus 

Core / Teras 

4.  

Synopsis /Sinopsis 

Kursus ini disediakan untuk memberi pengetahuan kepada 
pelajar mengenai persekitaran pembangunan sistem atau 
aplikasi menggunakan lima fasa kitar hayat pembangunan 
sistem: perancangan, analisis, reka bentuk, implementasi serta 
operasi dan sokongan. Pelajar akan mempelajari permodelan 
proses melalui pendekatan berstruktur dan permodelan objek 
dalam menyokong keperluan aktiviti operasi dan bisnes 
organisasi. Melalui pendedahan ini pelajar akan memperoleh 
pengetahuan yang mendalam tentang menganalisis dan 
mereka bentuk sistem dan aplikasi secara sistematik. 

5.  Name(s) of Academic 
Staff / Nama Staf 
Akademik   

Dr. Zaihosnita Hood 
Assoc. Prof. Dr. Tengku Siti Meriam Tengku Wook  
Dr. Amelia Natasya Abdul Wahab 
Assoc. Prof. Dr. Dalbir Singh a/l Valbir Singh 
Ts. Dr. Mohd Nor Akmal Khalid 

6.  Credit Value  / Nilai 
Kredit 

3 

7.  Pre-requisite/ co-
requisite (if any ) / Pra 
Syarat (jika ada) 

Tiada 

8.  Course Learning 
Outcomes (CLO) 
/ Hasil Pembelajaran 
Kursus (HPK) 
  

HPK 1 Menerangkan aktiviti Kitar Hayat Pembangunan 
Sistem dan penggunaannya dalam permodelan 
bisnes dan pembangunan sistem dan aplikasi. 
Describe System Development Life Cycle activity 
and its application in business modeling and, 
systems and aplication development 

HPK 2 Melakar model proses melalui pendekatan model 
berstruktur dan model objek. 
Draw a process model using structured modeling 
and object modeling approach 

HPK 3 

Mengaplikasi pendekatan dalam analisis dan reka 
bentuk sistem dan aplikasi dalam kajian kes. 
Apply system analysis and design techniques in 
case study. 

 



9.  Skills learned in the 
course of study which 
can be useful and 
utilized in other 
settings /  Kemahiran 
yang  dipelajari 
dalam kursus 
pengajian yang boleh 
berguna   

1. Personal Skills / Kemahiran Personal   
    

10.  Kaedah Penilaian 
APEL.C 

1. Portfolio, atau 
2. Ujian Cabaran 

 
Nota: Penentuan kaedah penilaian APEL.C tertakluk 
kepada  perbincangan pelajar dengan penasihat. 

         


