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Perangai ‘bikin
tak serupa cakap’

sinonim Guan Eng

Tindakan pecat ADUN serlah sikap
panas baran, tidak demokratik

ejak terputus tahaluf siyasi an-

tara PAS dan DAF, Lim Guan Eng

tidak lagi mengambil imej Islam

atau menyamai dirinya dengan

tokoh Muslim bagi menguatkan
daya tarikan terhadap beliau atau ke-
pemimpinannya Orang PAS yang satu
ketika dulu anggap pemimpin DAP ini
bagaikan Saidina Umar Abdul Azz,
tidak lagi berbuat demikian Mereka
kini sedar bahawa Ketua Menteri Pu-
lau Pinang ini ‘bagaikan langit dengan
bumi’ jika dibandingkan dengan ga-
benor bertaraf khalifah yang meme-
rintah Madinah antara 717 hingga
720,

Saidina Umar Abdul Aziz jalah Kha-
lifah Ummaiyyah ke-6 dan cicit kepada
Saidina Umar al-Khattab. Dia laksana
hukum hudud dan menguat kuasa
undang-undang syariah, bukan meng-
hina atau menghalang pelaksanaan-
nya. Scbagai gabenor, Saidina Umar
tidak bermegah dengan jawatan, ber-
keperibadian tinggi, warak dan disukai
ramai, bukannya angkuh, gila kuasa,
berlagak samseng dan dimarah rakyat
atau ahli parti sendiri.

Dia layan semua rakyat secara adil
serta menjaga kebajikan rakyat mis-
kin, bukannya mendiskriminasi, me-
ngutamakan kroni atau menganiayai
rakyat dengan projek yang dipertikai,
Atas dasar amanah dan keadilan, Sai-
dina Umar hidup sederhana dan men-
desak keluarganya menderma harta
dan barang kemas a perbenda-
haraan negara (baitulmal) - adakah
Guan Eng macam itu?

Saidina Umar hanya pecat pegawai
yang boros dan rasuah, bukan pegawai
yang tak sependapat dengannya. Tapi
di Pulau Pinang, Guan Eng memecat
dua Ahli Dewan Undangan Negeri
(ADUN) dalam syarikat milik kerajaan
negeri hanya kerana tidak menyokong
usul berhubung isu tebus guna tanah
seluas lebth 2,600 hektar berhampiran
muara Sungai Pinang

Ramai melihat tindakan itu menyer
lahkan lagi sikap Ketua Menteri yang
diketahui panas baran, tidak demo-
kratik dan diktator. Hujah seorang pe-
nganalisis politik: *Dalam banyak isu,
DAP anj) pemimpin dan rakyat
untuk vote with conscience. Tapi ke
napa dalam isu ini, tindakan diambil
terhadap mereka yang berbuat de-
mikian? Ini double standard, bikin tak
serupa cakap.”

Perangai ‘bikin tak serupa cakap’
mula sinonim dengan Guan Eng. Atas
prinsip ‘parti sekutu tidak masuk cam-
pur dalam pentadbiran negeri yang
diperintah Pakatan’ yang diamal sejak
2008, Guan Eng melahirkan rasa ter
kejut dengan komen Menteri Besar
Selangor, Datuk Seri Mohamed Azmin
Ali mengenai pemecatan dua ADUN

PKR itu, Katanya, ia satu bentuk cam-
pur tangan dan Azmin tidak patut
berbuat begitu.

Guan Eng lupa bahawa beliau per-
nah mengkritik tindakan empat EXCO
kerajaan Selangor yang tidak letak ja-
watan dalam usaha menjatuhkan
Menteri Besar ketika itu, Tan Sri Khalid
Ibrahim pada 2014 lalu. Empat EXCO
PAS itu tidak mengikuti jejak EXCO
PKR dan DAP lain yang mahu Khalid
dipecat dengan meletakkan jawatan
masing-masing. Jika kenyataan Moha-
med Azmin boleh ditafsir sebagai cam-
pur tangan, kenyataan Guan Eng tentu
lebih daripada itu.

Guan Eng juga pernah menzahirkan
rasa terkilan kerana Mohamed Azmin
tidak mengisytiharkan Selangor seba-
gal negert yang dipimpin kerajaan Pa-
katan Harapan dan mahu Menten Be-
sar dan PKR itu memberi penjelasan.
Menurut logik Guan Eng, kegagalan ini
membuka ruang kepada PAS untuk
melakukan kucar kacir dalam kerajaan
Selangor, yang dikongsi tadbir dengan
DAP dan Parti Amanah Negara (PAN).

Dendam kesumat

Dendam kesumat DAP terhadap PAS
berputik selepas 2013, walaupun ber-
tahaluf siyasi dan berjuang scbagai
parti scbantal dalam PRU-13. Ketika
PAS masih menjadi sekutu Pakatan
Rakyat, Guan Eng bertindak menge-
cam kerajaan Kelantan sebagai lemah
dan tidak berfungsi kerana gagal me-
nyelamatkan mangsa banjir semasa
bencana besar yang melanda negeri
itu pada penghujung 2014

Kerana mulut tidak berinsurans,
Guan Eng bidas PAS yang scolah-olah
tidak berkerajaan kerana lepas tangan
dan tidak tahu berbuat apa-apa. Da-
lam satu majlis DAP di Bukit Mertajam
pada Januan 2015, dia berkata; “Imej
vang bersih sahaja tidak cukup. Ke-
rajaan mesti pandal buat kerja. Jika
tak pandai, jangan jadi kerajaan.”

Dia juga menghina hudud sebagai
membawa keburukan dan menyusah-
kan rakyat. Beliau menuduh kerajaan
PAS Kelantan sebagai zalim kerana
mahu melaksanakan kanun jenayah
Islam dan undang-undang syariah di
negen itu. Tegasnya, menjadi tang
gungjawab dan tugas DAP untuk
menghalang PAS daripada tidak boleh
berbuat jahat terhadap rakyat.

Pesan Saidina Umar Abdul Aziz: “Pe-
merintah biasanya melantik pegawai
untuk mengawasi rakyat. Aku lantik
kamu (pegawai) untuk mengawasi di-
riku dan kelakuanku. Jika kamu men-
dapati aku melakukan kesalahan, bim-
binglah aku dan halanglah aku da-
ripada melakukannya” Anda fkir
Guan Eng faham pesanan Saidina
Umar iny?

Khidmat profesor wajar
diterus selagi termampu

ada masa ini, Universiti Awam
P(UA) di Malaysia memiliki 1,867

profesor daripada keseluruhan ah-
I akademik begumlah sekitar 33,500
orang. Jumlah ini adalah hampir enam
peratus daripada seluruh bakat aka-
demik, dan sekitar 0,005 peratus da-
ripada jumlah penduduk negara.

Untuk menjadi profesor, seorang in-
san itu perlu menimba ilmu selama
hampir 23 tahun. Selepas memperoleh
jJazah sajana muda, mereka perlu
mendalami ilmu melalui program sar-
Jana dan doktor falsafah. ljazah PhD
adalah permulaan kerjaya, ahli aka-
demik perlu meneroka ilmu baharu
secara berterusan antara 10 hingga 20
tahun sebelum menjadi ilmuwan (sar-
jana). Itupun, tidak semua bakat aka-
demik berkesudahan dengan meraih
gelaran profesor.

Profesor adalah mahaguru, pakar
dan malim (scholar) dalam suatu bi-
dang atau sub-bidang ilmu, lazimnya
ditempatkan di sebuah universiti un-
tuk menjalankan tugasan hakiki iaitu
memben syarahan (menyampaikan il
mu), menyelidik dan khidmat akade-
mik. Kewibawaan suatu program aka-
demik di universiti ditentukan oleh
berapa ramaikah profesor yang me-
ngendalikan pengajian berkenaan.

Profesor adalah “pakar kepada pakar’,
dalam bidang iktisas, umpamanya me-
reka menjadi pembimbing dan meng-
hasilkan pakar dalam bidang perubatan,
kejuruteraan, pendidikan, penyelidik,

ngurus dan sektor lain.
pcPada awalmf\ﬁ:ﬁdunu akademik
negara dikejutkan oleh gejala ramai
profesor kontrak diberhentikan, kha-
barnya kerana pemotongan dana me-
ngurus (operasi) pengajian tinggi. Uni-
versiti Awam ketika ini memiliki 539
(29 peratus) oran%epmfesor kontrak
laitu profesor yang berusta melampaui
60 tahun. Mercka bersara sebagai pen:
Jawat awam dan diambil secara kon-
trak untuk meneruskan perkhidma-
tannya di universiti,

Menyedari hakikat ini, Majlis Pro-
fesor Negara (MPN) menganjurkan Di-
alog Meja Bulat Profesor Kontrak ber-
tujuan melihat rasional perkhidmatan
profesor dan meneliti bagaimana un-
tuk mengekalkan peranan penting go-
longan ilmuwan ini di universiti ma-

© sing'masing. Malaysia scbagai negara

sedang membangun masih kekura-
ngan sarjana untuk mengangkat imej
keilmuan universiti awam, menyum:
bang pelbagai kepakaran dalam pem-
bangunan negara, dan sebagai pemikir
mendahului zaman

Saya tertarik dengan pandangan
Prof Ulung Datuk Shamsul Amn, Tim-
balan Pengerusi MPN iaitu “profesor
bukan sckadar pensyarah di institusi
pengajian tinggl, tetapi mereka juga
adalah identiti akademik (keilmuan)
negara yang menggambarkan tahap
ketamadunan dan maruah bangsa ter-
hadap pemimpin ilmu’.

Oleh ity, isu usia persaraan dan sum-
bangan mercka kepada pembangunan
negara perlu dilihat daripada perspek-
tif bagaimana negara menghargai dan
mengurus golongan profesor ini. Apa-
kah mereka sesuai disamakan dengan
cara persaraan penjawat awam biasa,

atau kesaganaannya perlu dimanfa-
atkan selama yang mungkin?

Ramai tidak menyedari, profesor
adalah pemikir unggul dan ilmuwan
yang boleh terus memainkan peranan
aktif pada peringkat universiti dan
negara selagi keupayaan inteleknya
berkembang. Selain meneruskan pe-
ranan hakikinya, kepakaran dan ke-
bijaksanaan mercka bermanfaat un-
tuk mengekal dan mengukuhkan ime)
keilmuan universiti pada persada ke-
bangsaan dan global.

Pakar kepelbagaian bidang ilmu
Profesor adalah J)akar dalam kepel-
bagaian bidang ilmu. Ada di antara
profesor bukan sahaja satu-satunya pa-
kar di dalam negara, malah hanya di
antara beberapa orang pakar pada pe-
ringkat global. Memandangkan ahli
akademik berada pada persekitaran
penerokaan ilmu baharu dan hanya
berhubungan dengan rakan pakar, me-
reka lazimnya terpisah dengan ma-
syarakat umum. Faedah dan aplikasi
ilmunya mengambil masa yang pan-
Jang untuk diterjemahkan kepada ma-
syarakat dan industri. Dalam keadaan
begini, komuniti dan pemimpin awam
kurang kenal dengan bakat istimewa
golongan ini kepada pembangunan
masyarakat.

Di kebanyakan negara, usia bersara
profesor adalah sekitar 65 tahun. Ada
negara yang tiklak menentukan usia
bersara, selagi kemampuan intelek me-
reka boleh terus dimanfaatkan walau-
pun usia menjangkau lebth 70 tahun.
Ada yang mengatakan profesor tidak
permah bersara. Begitupun, profesor
boleh memilih untuk bersara selepas
berusia 65 tahun apabila merasakan
sudah kurang berupaya untuk me-
nyumbang secara berkesan.

Profesor adalah ilmuwan cemeriang.
Kriteria pemilihan dan pelantikan ke
ﬁwalm profesor adalah berasaskan

pada output akademik cemerlang
Oleh itu, bagi memastikan sumbangan
mercka terus bermakna kepada uni-
versiti dan negara, penilaian kecemer-
langan perlu dilakukan secara telus
dan bersifat universal, Universiti peru
mempertimbangkan kepentingan pro-
fesor berasaskan kep: tiga bentuk
sumbangan iaitu kesarjanaan dan ke-
pakaran; kewibawaan dan perkhidma-
tan cemerlang: dan memiliki kepa-
karan istimewa dan penting untuk
pengajaran dan pembelajaran.

Dalam senario universiti awam ne-
gara yang masih muda dan golongan
profesor masih terbatas, kepemimpi-
nan dan sumbangan profesor sangat
kritikal untuk terus dikekalkan. Se-
jumlah besar ahli akademik yang ber-
khidmat pada awal tahun 1980-an dan
sebahagiannya telah menjadi profesor,
dalam beberapa tahun terakhir imi
mulai bersara wajib. Kehilangan me-
reka bakal mencetus kehilangan besar
kepada kekuatan dan kewibawaan uni-
versiti tempatan,
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