
Nama :  

UKM (PER) :  

Fakulti  :  

Syarat Kriteria :  

 

BIL. PERKARA (√) SEMAKAN BSM 

1. - Borang Perakuan Dekan/ Ketua Jabatan/ Pengerusi Pusat Untuk  Pertimbangan   

  Kenaikan Pangkat (UKM-SPKPPP-PT(P)01-JP-AK07-B001) 

- Minit Mesyuarat Jawatankuasa Kesepakaran Fakulti 

  

2. CV Penuh (Terkini)    

3. Tarikh Laporan Pengisytiharan Harta (Terkini)   

4. Laporan Nilaian Prestasi SPPU (Tidak Kurang Dari 80% 3 Tahun Berturut)   

5. Laporan Penerbitan Berwasit, ISI, Scopus dan WoS   

6. 3 Esei: 

1. Sumbangan dan kepakaran dalam 3 daripada 5 T.E.R.A.S 

2. Kecemerlangan Dalam Bidang Kepakaran (3R) 

  

7. SYARAT-SYARAT (TANPA IJAZAH DOKTOR FALSAFAH) 

Kriteria 1 

a) 10 tahun perkhidmatan; dan 

b) enam (6) jurnal terindeks (ISI-WoS/SCOPUS) dimana dua (2) 
daripadanya penulis / pengarang utama: atau 

  

Kriteria 2 

a) 10 tahun perkhidmatan; dan 

b) tiga (3) jurnal terindeks (ISI-WoS/SCOPUS) dan 

c) tiga (3) jurnal berwasit dan dua (2) bab dalam buku; atau 

  

Kriteria 3 

a) 10 tahun perkhidmatan; dan 

b) tiga (3) jurnal terindeks (ISI-WoS/SCOPUS); dan 

satu (1) buku karya asli; atau 

  

Kriteria 4 
a) 10 tahun perkhidmatan; dan 

10 penerbitan berwasit; dan berumur 50 tahun dan ke atas 

  

TINDAKAN URUS SETIA BSM 

Item Tapisan Keutuhan 
SPRM 

Status Tatatertib Status Integriti Status Peminjam Pendidikan 
Tegar 

Tandakan (√)     

                                            

Disahkan oleh Ketua Pentadbiran Fakulti/Institut/Pusat 

Adalah disahkan bahawa dokumen lengkap 
 
 

  

Tandatangan :  

   

Cop :  

   

Tarikh :  

 
 
 
 

___________________________________________________________________________________________ 
 

Catatan: 

1. Sila kepilkan senarai semak ini bersama dokumen semasa menghantar permohonan ke BSM.   
2. Bagi permohonan yang tidak lengkap akan dikembalikan semula kepada Pentadbir Fakulti/ Institut/ Pusat. 

 

 

 

UKM-SPKPPP-PT(P)01-JP-AK07-SS17 No. Semakan: 01 Tarikh Kuatkuasa: 01/03/2024 

KENAIKAN PANGKAT STAF AKADEMIK KE GRED 52 (TANPA PhD) 


