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Bil Perkara/Dokumen  Pencalonan  Urus Setia JK Panel 

 1 Surat pengesahan calon sebagai staf pereka sepenuh 
masa daripada penerbit 

   

2 Penghantaran bahan    

 i. Portfolio yang disahkan oleh Pengarah/Ketua Penerbit      
    mengandungi (rujuk templat): 

a. Hasil reka bentuk 

b. Reka bentuk buku (sekurang-kurangnya lima judul  
           pada tahun dinilai) 

   

 ii. Satu buku fizikal terbaik hasil rekaan calon     

3 Tandatangan dan Cap Rasmi Pengarah/Ketua Penerbit 
Institusi 
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Pengarah/Ketua Penerbit Institusi Urus setia Setiausaha Jawatankuasa Panel 
Kategori 

Cap Rasmi: Cap Rasmi: Cap Rasmi: 
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KATEGORI PEREKA BUKU TERBAIK 
MAKLUMAT PEREKA  

NAMA PENUH : ............................................................................................................................. ............... 

NAMA DAN 
ALAMAT PENERBIT 

: ............................................................................................................................. ............... 

............................................................................................................................. ............... 

JAWATAN 
 
TARIKH MULA 
BERKHIDMAT 
 
STATUS JAWATAN 

: 
 
: 
 
 
: 

............................................................................................................................. ............... 

............................................................................................................................................ 
 
............................................................................................................................. ............... 

 

 

   

 

  

 

     

 

 

 

  

 

 
 

 

  


