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Universiti Kebangsaan Malaysia

Puan,

PERMOHONAN MENGIKLANKAN JAWATAN PENSYARAH PROGRAM ASASIpintar,
UNIVERSITI KEBANGSAAN MALAYSIA

Dengan segala hormatnya, izinkan saya merujuk perkara di atas.

2. Untuk makluman puan, berdasarkan keputusan permohonan tambahan Vot Akademik untuk Program
ASASIpintar Pensyarah DS51 bertaraf tetap pada 21 Januari 2016, satu (1) daripada empat (4) jawatan tersebut
telah diisi untuk Pensyarah DS51 Bidang Fizik. = Sehubungan itu, memohon kerjasama pihak puan untuk
mengiklankan jawatan bagi tiga (3) kekosongan Pensyarah DS51 (Taraf Jawatan: Tetap) untuk Program
ASASIpintar, Universiti Kebangsaan Malaysia bagi bidang Kalkulus Vektor, Statistik dan Kimia.

Jawatan Pensyarah
Gred DS51
Bidang i.  Kalkulus Vektor
i.  Statistik
ji.  Kimia
Taraf Jawatan Tetap
Tarikh Tutup Permohonan 31 Disember 2016
3. Maklumat lengkap iklan perjawatan tersebut adalah seperti pada Lampiran. Kerjasama daripada pihak

puan dalam perkara ini amat dihargai dan didahului dengan ucapan terima kasih.
Sekian, terima kasih.

Yang benar,

PROF DATUK DR NORIAH MOHD ISHAK
Pengarah

Pusat PERMATApintar™ Negara

Universiti Kebangsaan Malaysia

sk:  Dr. Azizah Mohd Zahidi
Ketua Unit Program ASASIpintar, UKM

..berlampir
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IKLAN JAWATAN KOSONG
KUMPULAN PENGURUSAN PROFESIONAL & PELAKSANA
Warganegara Malaysia yang berkelayakan adalah dipelawa untuk memohon jawatan seperti berikut :

SKIM PERKHIDMATAN

PENSYARAH UNIVERSITI
JAWATAN : PENSYARAH KANAN
KLASIFIKAS| PERKHIDMATAN : PERKHIDMATAN PENDIDIKAN
KUMPULAN PERKHIDMATAN : PELAKSANA/PENGURUSAN DAN PROFESIONAL
GRED JAWATAN/GAJI : DS 51
TARAF JAWATAN : TETAP
KEMASUKAN 12016
LOKASI : PUSAT PERMATApintar ™NEGARA, UKM

GAJI:
e Jadual Gaji Minimum-Maksimum: RM5,855.00 - RM12,445.00
e Kadar Kenaikan Gaji Tahunan: RM290.00

ELAUN:
e Imbuhan Tetap Keraian: RM600.00 sebulan
e |mbuhan Tetap Perumahan: RM700.00 sebulan
e Bantuan Sara Hidup: RM250.00 sebulan
e Bayaran Insentif Perkhidmatan Kritikal: 5% dari gaji pokok (tertakluk kepada kelayakan)

SYARAT LANTIKAN SKIM PERKHIDMATAN:

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:-
(a) Warganegara Malaysia;
(b) Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh permohonan;

(c) ljazah Kedoktoran (Ph.D) dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh kerajaan daripada institusi-institusi

pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya;

(d) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kepujian dalam subjek Bahasa Malaysia/Bahasa Melayu
(termasuk lulus Ujian Lisan) pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf

setaraf dengannya oleh kerajaan.

SYARAT KHAS UKM BAGI JAWATAN :
(A) PENSYARAH DS51 (BIDANG KALKULUS VEKTOR, STATISTIK DAN KIMIA):
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan dalam Sijil Pelajaran Malaysia:-
a. Bahasa Malaysia/Melayu : Kepujian 1-4;
b. Bahasa Inggeris : Kepujian 1-4
2. Calon hanya akan diberi pengecualian syarat Bahasa Inggeris sekiranya:-

a. Calon berkelulusan PhD/Sarjana/Sarjanamuda khususnya dari IPT Luar Negara yang

menggunakan Bahasa Inggeris sebagai bahasa penghantar atau;
b. Calon memperolehi skor dalam IETLS>6.5 atau TOEFL>600**

**Untuk calon lantikan jawatan Pensyarah atau Guru Bahasa Inggeris, calon perlu menduduki IELTS

dan mendapat skor 6.5 ke atas.



3,
4.

5.

Calon mestilah mempunyai ljazah Sarjana Muda : PNGK 3.00 dan ljazah Sarjana : PNGK 3.60
Calon mestilah:

a. mempunyai pengetahuan dalam bidang yang ingin diajar,

b. berminat untuk mengajar pelajar-pelajar yang berpotensi tinggi,

c. boleh menerima cabaran dari murid-murid pintar, kreatif, kritis dan komited,

d. bersedia mengadaptasi kurikulum dan sukatan pelajaran bagi menyesuaikan keperluan

pembelajaran pelajar pintar cerdas,
e. bersedia untuk menghadiri sesi latihan atau kursus sekiranya ditawarkan dan sihat dari segi emosi
dan fizikal.

Calon mestilah melampirkan:

a. sekurang-sekurangnya 1 penerbitan dalam jurnal atau buku,

b. bukti sekurang-kurangnya 1 pembentangan dalam persidangan dalam bidang pengajian.

CARA DAN PERATURAN PERMOHONAN:

1.

Pemohon hendaklah menggunakan borang permohonan UKM-SPKP-JP-PK01-BO02 Permohonan
Jawatan Akademik beserta Maklumat Peribadi (CV), salinan sijil-sijil akademik dan sijil berkaitan perlu
DISAHKAN. Sila rujuk senarai semak permohonan jawatan akademik Universiti Kebangsaan
Malaysia yang dilampirkan.

Sila masukkan maklumat yang benar, lengkap dan tepat. Permohonan yang TIDAK LENGKAP tidak akan
diproses dan akan dianggap tidak berjaya.

Calon-calon yang layak selepas tapisan sahaja akan dipanggil untuk ditemuduga di peringkat Fakulti
yang berkenaan.

Segala dokumen permohonan hendaklah dihantar mengikut alamat berdasarkan jawatan yang dipohon.
Pegawai yang sedang berkhidmat dalam Perkhidmatan Kerajaan / Badan-badan Berkanun / Kuasa
Tempatan hendaklah mengemukakan surat sokongan Ketua Jabatan serta salinan Buku Perkhidmatan
dan Laporan Penilaian Prestasi terkini.

Sekiranya tuan/puan tidak menerima sebarang jawapan dari pihak Universiti Kebangsaan Malaysia
dalam tempoh enam (6) bulan dari tarikh permohonan, bermakna permohonan tersebut adalah dianggap
tidak berjaya.

*Sila catatkan ‘PERMOHONAN JAWATAN AKADEMIK PROGRAM ASASIpintar UKM’ di sudut kiri atas sampul
surat permohonan

Untuk maklumat lanjut, hubungi :-

Dr Azizah binti Mohd Zahidi

Ketua Program ASASIpintar UKM

Pusat PERMATApintar™ Negara, UKM
Emel: aspintar@ukm.edu.my



mailto:aspintar@ukm.edu.my

SENARAI SEMAK PERMOHONAN JAWATAN AKADEMIK UNIVERSITI KEBANGSAAN MALAYSIA

Jawatan: Pensyarah (Tetap) (DS51)

Bil | Dokumen Semakan
V=Ada
x = Tiada

1. | Borang Permohonan Jawatan Akademik
2. | Gambar Berukuran Passport (Terkini)
3. | Salinan:

e Surat kelahiran (bagi warganegara Malaysia)

e Kad Pengenalan (bagi warganegara Malaysia)

e Passport Antarabangsa (bagi warganegara Malaysia)
4. | Maklumat Peribadi (CV /Resume)
5. | Salinan:

e SPM (untuk warganegara Malaysia sahaja)

e ljazah Sarjana Muda

e ljazah Sarjana / Sarjana Kepakaran

e Doktor Falsafah
6. | Laporan Pengadil Peribadi (3 orang)
7. | Penerbitan (sekurang kurangnya 1 penerbitan dalam jurnal atau buku)
8. | Persidangan:

Bukti calon pernah membentang sekurang-kurangnya 1 pembentangan dalam persidangan
dalam bidang pengajian

9. | Surat sokongan pelantikan oleh PTJ (jika ada)
10. | Senarai tugas (jika ada)
11. | Salinan slip gaji terakhir yang telah disahkan benar (dikecualikan bagi kakitangan / bekas

kakitangan UKM)

Rujukan pekeliling pendaftar bil.13/2010




