5 AK/L PUSAT PERUMAHAN PELAJAR (PPP UKM) TARIKH
& e iy KUATKUASA:
I:» 01/11/2023
PP2-UKM PENGESAHAN SIJIL CUTI SAKIT / RAWATAN
(A) MAKLUMAT
Nama UKM (PER)
Jawatan

Dengan ini saya kemukakan (Sila tandakan [V] pada ruangan yang berkenaan)
I:I Sijil Cuti Sakit I:I Perakuan rawatan hospital / klinik
1. Saya mengaku bahawa semua maklumat dan dokumen yang diberikan adalah betul dan benar;

2. Saya memahami sekiranya saya mengemukakan atau memberikan apa-apa dokumen palsu, ia
merupakan suatu kesalahan.

Tandatangan : Tarikh :

Catatan :
Sijil cuti sakit dari klinik panel / swasta bagi kakitangan berjawatan tetap / sambilan / kontrak

yang melebihi 15 hari dalam satu tahun perlu disahkan semula oleh Pegawai Perubatan di Hospital
Kerajaan dalam tempoh 3 hari selepas kembali bertugas.

(B) SHJIL CUTI SAKIT / PERAKUAN RAWATAN




(C) PERAKUAN KETUA BAHAGIAN

Dengan ini saya memperakukan kakitangan berkenaan (Sila tandakan [V] pada ruangan yang berkenaan)

I:I Mengemukakan Sijil Cuti Sakit I:I Mengemukakan perakuan rawatan hospital / klinik

Tandatangan : Tarikh :

Nama & Cop Rasmi :

(D) PERAKUAN KETUA PENTADBIRAN

Disahkan kakitangan berkenaan (Sila tandakan [\/] pada ruangan yang berkenaan)

I:I Mengemukakan Sijil Cuti Sakit I:I Mengemukakan perakuan rawatan hospital / klinik

Tandatangan : Tarikh :

Nama & Cop Rasmi :

(E) PERAKUAN KETUA PENTADBIRAN

1. JENIS KLINIK
= Hospital Kerajaan : Rawatan yang diterima dari Hospital Kerajaan
= Klinik Panel : Rawatan yang diterima dari Klinik Panel
= Klinik Swasta : Rawatan yang diterima dari Klinik Swasta (Klinik selain dari Klinik Panel)

2. TARAF JAWATAN TETAP
a. Bagi pegawai yang menerima rawatan sebagai pesakit luar di hospital atau klinik swasta dan
Klinik Panel, sijil sakit yang dikeluarkan oleh doktor swasta tanpa sokongan oleh Pegawai
Perubaatan Kerajaan, jumlah adalah tidak melebihi 15 hari dalam sesuatu tahun kalendar.
b. Bagi pegawai yang menerima rawatan sebagai pesakit dalam di hospital swasta, jumlah adalah
tidak melebihi 180 hari dalam sesuatu tahun kalendar. Sistem membenarkan Kerani Cuti Jabatan
untuk mengemaskini 90 hari sahaja dan selebihnya perlu dikemaskini oleh Jabatan Pendaftar.

3. TARAF JAWATAN KONTRAK / SEMENTARA
Pegawai diberi kemudahan Cuti Sakit tidak melebihi 15 hari setahun. Sekiranya pegawai telah habis
menggunakan kemudahan cuti sakit yang dibenarkan tetapi masih memerlukan masa untuk pulih,
pegawai boleh dipertimbangkan oleh Ketua Jabatan untuk tidak hadir bertugas atas sebab kesihatan
tidak melebihi 75 hari setahun dengan syarat pegawai mengemukakan sijil sakit dari pengamal
perubatan / pergigian berdaftar. Walau bagaimanapun pegawai tidak layak dibayar sebarang emolumen
bagi tempoh tersebut.

Tarikh kemaskini dalam SiStem €-Cuti ¢ c..uuueereieeeeiiiiietetteeeteteeeeeesessesssessssensnnsnnnee

Dikemaskinioleh : ......cccoiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinin.. Tandatangan : .......c.cceeveeinennnnnn.




