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PEKELILING JABATAN PENDAFTAR BIL. 8/2025

SEMUA WARGA
UNIVERSITI KEBANGSAAN MALAYSIA

YBhg. Prof. Ulung/Prof./Tan Sri/Datuk/Dato'/Datin/Tuan/Puan,

PEMAKAIAN PEKELILING PERKHIDMATAN SUMBER MANUSIA (PPSM): CERAIAN UP.4.1.1
DASAR BAHARU PENGURUSAN PRESTASI KUMPULAN PENGURUSAN DAN PROFESIONAL
DAN KUMPULAN PELAKSANA (MyPERFORMANCE)

Dengan hormatnya izinkan saya merujuk perkara di atas.

2. Sehubungan dengan itu, dimaklumkan bahawa Mesyuarat Lembaga Pengarah Universiti
Kebangsaan Malaysia Bil. 3/2025 bertarikh 22 Mei 2025 telah meluluskan pemakaian Pekeliling
Perkhidmatan Sumber Manusia (PPSM) - Ceraian UP.4.1.1: Dasar Baharu Pengurusan Prestasi
Kumpulan Pengurusan Dan Profesional Dan Kumpulan Pelaksana (MyPERFORMANCE) dengan
penyesuaian secara berperingkat.

3. Oleh yang demikian, Bahagian Sumber Manusia, Jabatan Pendaftar dengan kerjasama
Jawatankuasa Dasar dan Polisi SPPU akan mengkaji pemakaian elemen Kompetensi Fungsian dan
Nilai Sepunya serta penilaian satu peringkat (P1) dalam Sistem Penilaian Prestasi Universiti (SPPU).
Bagi pelaksanaan penilaian prestasi tahun 2025, pihak Universiti telah bersetuju markah akhir penilaian
prestasi berdasarkan gabungan set dan pemberat seperti berikut:

SENARAI SET PEMBERAT
Set 1: LNP 80%
Set 2: Sahsiah 20%
Jumlah 100%
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4. Kategori markah akhir penilaian prestasi adalah seperti berikut:
KATEGORI MARKAH MARKAH %
Cemerlang 95 -100
Baik 85 - 94.99
Memuaskan 75-84.99
Lemah <74.99
5. Pemakaian pekeliling ini akan turut dilaksanakan di Hospital Canselor Tuanku Muhriz dan

Hospital Tunku Ampuan Besar Tuanku Aishah Rohani, Hospital Pakar Kanak-kanak UKM. Sebarang
pertanyaan dan maklumat lanjut, YBhg. Prof. Ulung/Prof./Tan Sri/ Datuk/ Dato'/ Datin/ Tuan/ Puan boleh
menghubungi pegawai seperti berikut:

BIL. NAMA/JAWATAN/JABATAN ALAMAT E-MEL NO. TELEFON

KAMPUS BANGI

Puan Norazlin Hassim

Ketua Penolong Pendaftar

1. | Unit Elaun, Saraan dan Prestasi
Bahagian Sumber Manusia
Jabatan Pendaftar

norazlin@ukm.edu.my 03-8911 8231

Puan Fairuz Abdul Latif
Penolong Pegawai Tadbir
2. | Unit Elaun, Saraan dan Prestasi urussetiasppu@ukm.edu.my 03-8911 8235
Bahagian Sumber Manusia
Jabatan Pendaftar

Encik Muhammad Igbal M Taufiq
Pembantu Tadbir

3. | Unit Elaun, Saraan dan Prestasi urussetiasppu@ukm.edu.my 03-8911 8287
Bahagian Sumber Manusia
Jabatan Pendaftar

! = S

C sz D swonros P | sz

SiRIM ACB QMS 01

CERTIFIED TO ISO 9001:2015 CERT. NO. QMS 01100 CERTIFIED TO ISO/IEC 27001:2022 CERT. NO. ISMS 00249

PEJABAT PENDAFTAR, JABATAN PENDAFTAR
Universiti Kebangsaan Malaysia, 43600 UKM Bangi, Selangor Darul Ehsan Malaysia
Tel.: +603-8921 4888 E-mel: pdftar@ukm.edu.my Web: www.ukm.my/pendaftar

ILMU, MUTU DAN BUDI


mailto:norazlin@ukm.edu.my
mailto:urussetiasppu@ukm.edu.my
mailto:urussetiasppu@ukm.edu.my

UKM(T).PDF.100-1/3/1JLD.4

BIL. NAMA/JAWATAN/JABATAN ALAMAT E-MEL NO. TELEFON

HOSPITAL CANSELOR TUANKU MUHRIZ

Puan Siti Najiehah Mohd Sukarno
Penolong Pendaftar

1. | Unit Elaun, Saraan dan Prestasi sitinajiehah@hctm.ukm.edu.my 03-9145 5148
Jabatan Sumber Manusia
Hospital Canselor Tuanku Muhriz

Puan Nur Hidayah Mohd Othman
Penolong Pegawai Tadbir
2. | Unit Elaun, Saraan dan Prestasi hidayah.othman@hctm.ukm.edu.my | 03-9145 5164
Jabatan Sumber Manusia
Hospital Canselor Tuanku Muhriz

HOSPITAL TUNKU AMPUAN BESAR TUANKU AISHAH ROHANI,
HOSPITAL PAKAR KANAK-KANAK UKM

Puan Nurul Idiani Azmi Bazir
Penolong Pendaftar

Unit Elaun, Saraan dan Prestasi
1. | Jabatan Sumber Manusia nurulidiani@ukm.edu.my 03-9174 8660
Hospital Tunku Ampuan Besar
Tuanku Aishah Rohani,

Hospital Pakar Kanak-kanak UKM

Encik Uzair Hannan Ahmad Azlan
Penolong Pegawai Tadbir

Unit Elaun, Saraan dan Prestasi
2. | Jabatan Sumber Manusia uzairhannan@ukm.edu.my 03-9174 8668
Hospital Tunku Ampuan Besar
Tuanku Aishah Rohani,

Hospital Pakar Kanak-kanak UKM

Kerjasama dan perhatian YBhg. Prof. Ulung/Prof./Tan Sri/Datuk/Dato'/Datin/Tuan/Puan dalam
perkara ini adalah amat dihargai.
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Sekian, terima kasih.
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Yang benar,

e Z

HAJI ZANUDIN MOHD DAUD

Pendaftar

s.k. - Naib Canselor
- Timbalan-Timbalan Naib Canselor
- Bendahari

- Ketua Pustakawan

- Penasihat Undang-undang

- Pengarah, Hospital Canselor Tuanku Muhriz

- Pengarah, Hospital Tunku Ampuan Besar Tuanku Aishah Rohani
Hospital Pakar Kanak-kanak UKM
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