KUMPULAN PENGURUSAN & PROFESIONAL DAN KUMPULAN PELAKSANA

UNIVERSITI KEBANGSAAN MALAYSIA

(KAMPUS KUALA LUMPUR)

IKLAN JAWATAN KOSONG

Warganegara Malaysia yang berkelayakan adalah dipelawa untuk memohon jawatan seperti berikut :

1.0 PEGAWAI PERUBATAN - GRED UD43/UD47/UD51/UD53

Gaji Minimum Maksimum
UD43 RM3,611.00 RM10,560.00
uD47 RM5,211.00 RM11,769.00
UD51 RM5,860.00 RM12,449.00
UD53 RM6,182.00 RM13,256.00

Elaun UD43 Imbuhan Tetap Perumahan (ITP) RM400.00

Imbuhan Tetap Khidmat Awam (ITKA) RM400.00

Bayaran Insentif Perkhidmatan Klinikal RM750.00

(BIPK)

Bantuan Sara Hidup (BSH) RM300.00
UD47 Imbuhan Tetap Perumahan (ITP) RM700.00

Imbuhan Tetap Keraian (ITK) RM550.00

Bayaran Insentif Perkhidmatan Klinikal RM750.00

(BIPK)

Bantuan Sara Hidup (BSH) RM300.00
UD51 Imbuhan Tetap Perumahan (ITP) RM700.00

Imbuhan Tetap Keraian (ITK) RM600.00

Bayaran Insentif Perkhidmatan Klinikal RM750.00

(BIPK)

Bantuan Sara Hidup (BSH) RM300.00
UD53 Imbuhan Tetap Perumahan (ITP) RM900.00

Imbuhan Tetap Keraian (ITK) RM&800.00

Bayaran Insentif Perkhidmatan Klinikal RM750.00

(BIPK)

Bantuan Sara Hidup (BSH) RM300.00

Taraf Jawatan Tetap




Syarat Lantikan

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:-

a) Warganegara Malaysia;

b) ijazah dalam ilmu perubatan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya serta telah berdaftar sementara atau penuh dengan Majlis
Perubatan Malaysia.; atau

c) calon yang dilantik di bawah seksyen 12(1)(a)(ii) Akta Perubatan 1971 dan telah memenuhi Peraturan-

peraturan Perubatan seperti perenggan 12(1)(aa) serta telah berdaftar sementara dengan Majlis
Perubatan Malaysia.

Lantikan terus ke Gred UD43, UD47, UD51 atau UD53

Calon bagi lantikan terus ke jawatan Pegawai Perubatan Gred UD43, UD47, UD51 atau UD53 hendaklah
memiliki kelayakan seperti berikut: (a) memenuhi syarat lantikan seperti di perenggan (a), (b) dan (c) mempunyai
pengalaman berkaitan yang luas dalam bidang berkenaan.

DAN

d) Calon bagi lantikan hendaklah Lulus dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia /
Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.



2.0 PEGAWAI PEMULIHAN PERUBATAN - GRED U41 (BIDANG TERAPI PERTUTURAN)

Gaji Minimum Maksimum
RM2,429.00 RM9,656.00
Elaun Imbuhan Tetap Perumahan (ITP) RM300.00
Imbuhan Tetap Khidmat Awam (ITKA) RM300.00
Bantuan Sara Hidup (BSH) RM300.00
Taraf Jawatan Tetap

Syarat Lantikan
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:-
a) Warganegara Malaysia;

b) ljazah Sarjana Muda kepuijian dalam bidang pemulihan perubatan (terapi pertuturan) atau bidang berkaitan yang
diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred U41: RM2,429.00).

DAN

c) Hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil
Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.



3.0 JURUTERA - GRED J41 (BIDANG BIOMEDIKAL / MEKANIKAL)

Gaji Minimum Maksimum
RM2,529.00 RM9,643.00
Elaun Imbuhan Tetap Perumahan (ITP) RM300.00
Imbuhan Tetap Khidmat Awam (ITKA) RM300.00
Bantuan Sara Hidup (BSH) RM300.00
Taraf Jawatan Tetap

Syarat Lantikan

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:-
a) Warganegara Malaysia;

b) ljazah Sarjana Muda Kejuruteraan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred J41: RM2,529.00).
DAN
c) Hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil

Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.

Syarat Kenaikan Pangkat Secara Lantikan

2. Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Penolong Jurutera dan Pemeriksa Kereta Motor Gred
AB29/30, AB36, AB38 dan AB40 adalah layak dipertimbangkan oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan
untuk Peningkatan Secara Lantikan ke jawatan Jurutera Gred J41, tertakluk kepada kekosongan jawatan,
apabila telah disahkan dalam perkhidmatan dan:

(i) mempunyai kelayakan di perenggan 1(b); atau

(i) Lulus Peperiksaan Badan Ikhtisas Bahagian | dan Il anjuran Lembaga Jurutera Malaysia/Institut Jurutera
Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan;

(iii)Lulus Peperiksaan Khas.



4.0 PEGAWAI SAINS - GRED C41
Gaji Minimum Maksimum
RM2,317.00 RM9,620.00
Elaun Imbuhan Tetap Perumahan (ITP) RM300.00
Imbuhan Tetap Khidmat Awam (ITKA) RM300.00
Bantuan Sara Hidup (BSH) RM300.00
Taraf Jawatan Kontrak

Syarat Lantikan

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:-

a) Warganegara Malaysia;

b) ljazah Sarjana Muda Sains Kepujian dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada

institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaiji permulaan ialah pada Gred C41: RM2,317.00).

DAN

c) Hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil
Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.

Syarat Kenaikan Pangkat Secara Lantikan

2. Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Penolong Pegawai Sains, Juruteknologi Makmal Perubatan,
Penolong Pegawai Perubatan, Juruterapi Pergigian dan Juruteknologi Pergigian adalah layak dipertimbangkan
oleh Pihak Berkuasa Melantik berkenaan untuk Peningkatan Secara Lantikan ke jawatan Pegawai Sains Gred

C41, tertakluk kepada kekosongan jawatan, apabila telah disahkan dalam perkhidmatan dan:

(i) mempunyai kelayakan di perenggan 1(b); atau

(ii) lulus Peperiksaan Khas.




5.0 PEGAWAI KEWANGAN - GRED W41

Gaji Minimum Maksimum
RM2,094.00 RM9,585.00
Elaun Imbuhan Tetap Perumahan (ITP) RM300.00
Imbuhan Tetap Khidmat Awam (ITKA) RM300.00
Bantuan Sara Hidup (BSH) RM300.00
Taraf Jawatan Tetap

Syarat Lantikan

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:-

a) Warganegara Malaysia;

b) ljazah Sarjana Muda dalam bidang perdagangan atau pengajian perniagaan yang diiktiraf oleh kerajaan daripada institusi-
institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. (Gaji permulaan ialah pada Gred W41 :
RM2,094); atau

¢) ljazah Sarjana Muda Kepujian dalam bidang perdagangan atau pengajian perniagaan yang diiktiraf oleh kerajaan daripada
institusi-institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. (Gaji permulaan ialah pada
Gred W41 RM2,300.73); atau

d) ljazah Sarjana Muda Perakaunan yang diiktiraf oleh kerajaan daripada institusi-institusi pengajian tinggi tempatan atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya. (Gaji permulaan ialah pada Gred W41 RM2,819.63); atau

e) Ahli Penuh Badan-badan Ikhtisas Perakaunan yang diiktiraf oleh kerajaan. (Gaji permulaan ialah pada Gred W41
RM2,819.63); atau

f)  ljazah Sarjana Muda Perakaunan yang diiktiraf oleh kerajaan serta menjadi Ahli Penuh Badan-badan lkhtisas Perakaunan
yang diiktiraf setaraf denganny. (Gaji permulaan ialah pada Gred W41 RM2,923.41); atau

g)  Ahli Penuh Institut Akauntan Malaysia. (Gaji Permulaan ialah pada Gred W41 : RM3,027.19)

DAN

h) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada
peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan



6.0 PENOLONG PEGAWAI PERUBATAN - GRED U29

Gaji Minimum Maksimum
RM1,797.00 RMS5,753.00

Elaun Imbuhan Tetap Perumahan (ITP) RM300.00
Imbuhan Tetap Khidmat Awam RM160.00
(ITKA)
Bantuan Sara Hidup (BSH) RM300.00
Bayaran Intensif Perkhidmatan 10% dari gaji pokok
Kritikal (BIPK)

Taraf Jawatan Kontrak

Syarat Lantikan

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:

a)  warganegara Malaysia

b)  berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan

c) diploma dalam bidang pembantu perubatan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf  setaraf
dengannya serta telah berdaftar dengan Lembaga Pembantu Perubatan Malaysia.

(Gaji permulaan ialah pada Gred U29:RM1,797.00); atau
DAN

(d)  memiliki Kepujian dalam subjek Bahasa Melayu (sekurang-kurangnya Gred C) pada peringkat Sijil Pelajaran
Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.



7.0 JURURAWAT- GRED U29

Gaji Minimum Maksimum
RM 1,797.00 RM 5,753.00

Elaun Imbuhan Tetap Perumahan (ITP) RM300.00
Imbuhan Tetap Khidmat Awam (ITKA) RM160.00
Bantuan Sara Hidup (BSH) RM300.00
Bayaran Intensif Perkhidmatan Kritikal 15% dari gaji pokok
(BIPK)

Taraf Jawatan Tetap/Kontrak

Syarat Lantikan

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:-
(a) Warganegara Malaysia

(b) Diploma dalam bidang kejururawatan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi pengajian tinggi tempatan atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya serta telah berdaftar dengan Lembaga Jururawat Malaysia.

(Gaji permulaan ialah pada Gred U29 : RM 1,797.00)
DAN

() memiliki Kepujian dalam subjek Bahasa Melayu (sekurang-kurangnya Gred C) pada peringkat Sijil Pelajaran
Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.



8.0 JURUTERAPI PERGIGIAN - GRED U29

Gaji Minimum Maksimum
RM 1,797.00 RM 5,753.00
Elaun Imbuhan Tetap Perumahan (ITP) RM300.00
Imbuhan Tetap Khidmat Awam (ITKA) RM160.00
Bantuan Sara Hidup (BSH) RM300.00
Taraf Jawatan Tetap

Syarat Lantikan

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:-

(a) Diploma dalam bidang kejururawatan pergigian atau bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada institusi
pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred U29 : RM 1,797.00)
DAN
(b) memiliki Kepuijian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil

Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.

Syarat Peningkatan Secara Lantikan

Pegawai sedang berkhidmat dalam perkhidmatan Pembantu Pembedahan Pergigian adalah layak dipertimbangkan oleh Pihak
Berkuasa Melantik berkenaan untuk Peningkatan Secara Lantikan ke jawatan Juruterapi Pergigian Gred U29, tertakluk kepada
kekosongan jawatan, apabila telah disahkan dalam perkhidmatan dan mempunyai kelayakan di perenggan (a);



9.0 PENOLONG AKAUNTAN - GRED W29

Gaji Minimum Maksimum
RM 1,498.00 RM5,678.00
Elaun Imbuhan Tetap Perumahan (ITP) RM300.00
Imbuhan Tetap Khidmat Awam (ITKA) RM160.00
Bantuan Sara Hidup (BSH) RM300.00
Taraf Jawatan Kontrak

Syarat Lantikan

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:
a) warganegara Malaysia

b)  Sijil dalam bidang pengajian perniagaan atau penyimpan kira yang diiktiraf oleh Kerjajaan daripada politeknik tempatan atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred W29: RM1,510.92); atau
c) Certified Accoounting Technician (CAT) yang diiktiraf oleh Kerajaan
(Gaji permulaan ialah pada Gred W29: RM1,510.92);atau

d) Diploma dalam bidang pengajian perniagaan, kewangan, perbankan atau perakaunan yang diiktiraf oleh Kerajaan daripada
institusi pengajian tinggi tempatan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred W29: RM1,776.08);atau

e) Licentiate of The Chartered Institute of Secretaries and Administrators of United kingdom dalam bidang kewangan yang diiktiraf
oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred W29: RM2,001.68)
DAN

f) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil
Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan
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10.0 PEMBANTU AKAUNTAN - GRED W19

Gaji Minimum Maksimum
RM 1,353.00 RM 4,005.00
Elaun Imbuhan Tetap Perumahan (ITP) RM 300.00
Imbuhan Tetap Khidmat Awam RM 115.00
(ITKA)
Bayaran Insentif Tugas Kewangan RM 40.00
Bantuan Sara Hidup (BSH) RM 300.00
Taraf Jawatan Kontrak

Syarat Lantikan

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:

a) Warganegara Malaysia

b) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan serta Kepujian dalam subjek Matematik
dan Prinsip Perakaunan pada peringkat peperiksaan tersebut.

(Gaji permulaan Gred W19: RM 1,353.00); atau

c) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan serta Sijil Perdagangan Malaysia
peringkat Pertengahan (Simpan Kira-kira) atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan Gred W19: RM 1,409.40); atau

d) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2
dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan Gred W19: RM 1,409.40); atau

e) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan serta Sijil Perdagangan Malaysia
peringkat Tertinggi (Perakaunan) atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan Gred W19: RM 1,465.80); atau

f)  Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3
dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan Gred W19: RM 1,465.80).

DAN

g) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat
Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil VVokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan
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11.0 PEGAWAI KHIDMAT PELANGGAN - GRED N19

Gaji Minimum Maksimum
RM 1,352.00 RM 4,003.00
Elaun Imbuhan Tetap Perumahan (ITP) RM300.00
Imbuhan Tetap Khidmat Awam (ITKA) RM115.00
Bantuan Sara Hidup (BSH) RM300.00
Taraf Jawatan Tetap/ Kontrak

Syarat Lantikan
1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:
a) Warganegara Malaysia
b)  Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan;

(Gaji Permulaan Gred N19: RM 1352.00); atau

c) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia
Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji Permulaan N19: RM 1,408.40); atau

d)  Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia
Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji Permulaan N19: RM 1,464.80)

DAN

e) Kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/ Sijil
Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan.
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12.0 PEMBANTU KEMAHIRAN - GRED H19 (BIDANG KEJURUTERAAN AWAM)

Gaji Minimum Maksimum
RM 1,377.00 RM 4,052.00
Elaun Imbuhan Tetap Perumahan (ITP) RM 300.00
Imbuhan Tetap Khidmat Awam (ITKA) RM 115.00
Bantuan Sara Hidup (BSH) RM 300.00

Taraf Jawatan | Tetap

Syarat Lantikan

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:

a)

b)

DAN

Warganegara Malaysia
Sijil Vokasional Malaysia dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh Kerajaan.

(Gaji permulaan Gred H19: RM 1,377.00); atau

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia
Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan Gred H19: RM 1,435.12); atau

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan serta Sijil Kekompetenan Pendawai
Fasa Tunggal yang dikeluarkan oleh Suruhanjaya Tenaga atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan Gred H19: RM 1,435.12); atau

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan serta Sijil Kemahiran Malaysia
Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan Gred H19: RM 1,493.24); atau

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan serta Sijil Kekompetenan Pendawai
Fasa Tiga yang dikeluarkan oleh Suruhanjaya Tenaga atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan.

(Gaji permulaan Gred H19: RM 1,493.24).

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada
peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan
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13.0 JURUTEKNIK PERUBATAN - GRED U19

Gaji Minimum Maksimum
RM 1,360.00 RM 4,052.00
Elaun Imbuhan Tetap Perumahan (ITP) RM300.00
Imbuhan Tetap Khidmat Awam (ITKA) RM115.00
Bantuan Sara Hidup (BSH) RM300.00
Taraf Jawatan | Kontrak

Syarat Lantikan

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:
a) Warganegara Malaysia

b) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan serta Kepuijian dalam subjek
matematik atau salah satu daripada subjek sains pada peringkat peperiksaan tersebut.

(Gaji Permulaan Gred U19: RM 1,360.00)
DAN

c) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada
peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan
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14.0 PEMBANTU PEMBEDAHAN PERGIGIAN - GRED U19

Gaji Minimum Maksimum
RM 1,360.00 RM 4,052.00
Elaun Imbuhan Tetap Perumahan (ITP) RM 300.00
Imbuhan Tetap Khidmat Awam (ITKA) RM 115.00
Bantuan Sara Hidup (BSH) RM 300.00
Taraf Jawatan Tetap

Syarat Lantikan

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:
a) Warganegara Malaysia

b) Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan serta Sijil Pembantu Pembedahan
Pergigian yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaiji permulaan Gred U19: RM 1,418.12)
DAN

c) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat
Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh Kerajaan
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15.0 PEMBANTU PERAWATAN KESIHATAN - GRED U11

Gaji Minimum Maksimum
RM 1,204.00 RM3,001.00
Elaun Imbuhan Tetap Perumahan (ITP) RM300.00
Imbuhan Tetap Khidmat Awam (ITKA) RM 95.00
Bantuan Sara Hidup (BSH) RM300.00
Taraf Jawatan Tetap/Kontrak

Syarat Lantikan

1. Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:

a) warganegara Malaysia

b) berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan

c) Pentaksiran Tingkatan Tiga/Penilaian Menengah Rendah atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan;
(Gaji permulaan ialah pada Gred U11: RM1204.00)

DAN

d) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kepujian (sekurang-kurangnya Gred C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat
Pentaksiran Tingkatan Tiga/Penilaian Menengah Rendah atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh kerajaan
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UMUR

Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan.
Pegawai sedang berkhidmat hendaklah berumur kurang daripada:
i. 54 tahun bagi persaraan paksa 55 atau 56 tahun.

ii. 56 tahun bagi persaraan paksa 58 tahun

iii. 58 tahun bagi persaraan paksa 60 tahun

CARA MEMOHON

1.

Permohonan  melalui  Sistem  Pengurusan  Permohonan  Jawatan  (SPPJ) iaitu
http://www.smk.ukm.my/sppj

Hanya calon yang disenarai pendek sahaja akan dipanggil untuk temuduga. Pemohon yang tidak
menerima apa-apa jawapan dalam tempoh 4 bulan dari tarikh tutup iklan adalah dianggap tidak
berjaya.

Permohonan yang tidak lengkap tidak akan diproses.

TARIKH TUTUP IKLAN : 04 NOVEMBER 2018 (AHAD)
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